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A novekedés, foglalkoztatds és kohézio

A kohézios politika és Europa varosai

A varosok fontosak Eurdépa szamara

Michael Parkinson (")

A varosokra egyre inkabb az orszagos és aregionalis gazdasag mozgatérugoiként, azaz a,,nemzetek vagyonaként”,

mintsem gazdasagi tehertételként tekintenek. A varosok azonban nemcsak gazdasagi vagyontargyak és piaci hely-

szinek. Jelent6s kapacitassal rendelkeznek a k6zosségi fejlédésben, a szocialis kohézidban, valamint a polgari és

kulturalis identitas erésitésében is.
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Az URBAN keretében helyredllitott féiitvonalak egyike, a Zschochersche StrafSe Lipcsében

A jelenlegi id6szak nagyon érdekes a varosok szdmdra. Ma-
napsag szertedagazd vita folyik arrdl, hogy a varosok mennyire
fontosak az orszagos és az eurdpai siker szempontjabdl. Az
elmult évtizedben szdmos véros tallépte az dtmeneti idésza-
kot, és Gj gazdasdgi, szocidlis, politikai és kulturalis szerepek-
re tett szert. Sokuk olyan értékekkel rendelkezik, amelyek
inkabb fontosabba, mintsem érdektelenné teszik ket az egy-
re jobban globalizalédé vildgban. Egyesek a stratégiai don-
téshozatal, az eszmecsere és a kommunikacié kozpontjai.
Koziilik tobben is rendelkeznek azokkal az intellektualis
er6forrdsokat osszpontosité egyetemekkel és kutatdintéze-
tekkel, amelyek a magas innovécids szint batorit6 tényezdi.
Szamos varost — és f6leg varoskozpontot — szamottevSen fel-
Gjitottak, igy szembetlind nagy- és kiskereskedelmi létesit-
mények és lakdépiiletek sziilettek. Sokuk tekintélyes kultura-
lis hattérrel rendelkezik, ami egyre inkdbb a gazdasagi néve-
kedés és a munkahelyteremtés fokozédé forrdsa. Mindezek
ellenére azonban sok vérosban szamos kozosség és egyén to-
vabbra is ki van rekesztve a gazdasagi és szocidlis élet fGara-
mabol. Ezért Eurépaban, a gazdasagilag versenyképes, szoci-
alis kohézidju és fenntarthat6 varosok létrehozdsa tovabbra
is nagy kihivést jelent mindannyiunk szdmdra.

A vérosok jovéjére vonatkoz6 széles kord vitdnak az Eurdpai
Uni6 kohéziés politikdja jov6jérdl jelenleg foly6 vitdban is
visszhangja volt. Az ut6bbi évtized unids regiondlis politika-
jaban a varosok fontossdga hol meger6s6dott, hol kissé meg-

fakult. Id6nként kiemelkedd szerepet toltottek be, maskor
pedig eléggé elhanyagoltik Gket. Mindamellett most mar
teljesen vildgos, hogy a varosok az eurdpai politika napirend-
jének elsd helyére keriiltek. Mindezt példaul az Eurdpai Ta-
ndcs 2005-0s, a versenyképességre és kohézidra vonatkozd
hatdrozata, a 2004-es rotterdami és 2005-06s bristoli informa-
lis EU miniszteri tandcskozas kovetkeztetései és a 2005-6s
Eurdpai Parlament kulcsfontossagu politikai nyilatkozatai is
aldhuzzak. A Régiok Bizottsdganak politikai dokumentumai,
az EUROCITIES halézat és egy sor uniés konferencia — me-
lyek koziil a legfontosabb a 2004-es noordwijki (Hollandia) —
is csak megerdsitették ugyanezt. Habar mogkozelitéseik el-
térnek, mégis, az Osszes elismerte a varosok jelent8s hozz4-
jaruldsat az orszagos és az eurdpai sikerhez, és kidomboritot-
tédk a varosok jellegzetességeit és politikai jelentGségét.

A legfontosabb dokumentum azonban — amely garantdlja,
hogy a varosok a kovetkezé hénapokban is a politikai napi-
rend vezetd helyén maradnak — az Eurdpai Bizottsag legu-
jabb, a Kohézids politika és a virosok® cimet visel anyaga.
Ez egy kulcsfontossdgu szandéknyilatkozat, melyben meg-
fogalmazodik a strukturdlis alapok és az eurdpai varosok
kovetkezd évtizedben korvonalazddo jovéje. Dontd fontos-
sagl e dokumentum egész tartalmanak megvitatdsa és —
véleményem szerint — annak széles kort elfogadasa. E cikk
emlékeztetdje korvonalazza a dokumentumba foglalt alap-
veté gondolatokat és javaslatokat.

() Prof. Michael Parkinson, a Védrosi Ugyek Eurdpai Intézetének igazgatdja, liverpooli John Moores University. m.h.parkinson@ljmu.ac.uk
(%) Kohézids politika és a varosok: a varos hozzéjaruldsa a régiok novekedéséhez és munkahelyeihez. Eurépai Bizottsag, 2006.
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varosai

Az URBAN segitségével high-tech komplexummd
alakitott, volt ipari ovezetben taldlhaté Graz West-i
(Ausztria), uj FH JOANNEUM miiszaki intézet

Kohézios politika és a varosok: a varos hozzajarulasa a
régiok novekedéséhez és munkahelyeihez

"o

E fontos irat két célt szolgdl: a varosi dimenzi6é megerdsitésé-
vel kiegésziti a 2007-2013-as K6z6sségi Stratégiai Iranyvo-
nalakat, kulcsfontossdgt javaslataival pedig hozzdjirul a
strukturalis alapok el6készitéséhez. A Bizottsag elvarja a tag-
orszagoktol, hogy hasznositsak a dokumentumot az tij kohé-
ziés politika el6készitéséhez, és féleg azt szeretné, hogy a
partner helyhatésiagok fokozottabb szerepet vallaljanak eb-
ben. Az anyag nagyfoku politikai ambicidk, a kulcsfontossé-
gu teljesitési alapelvek és a sajdtos politikai programok keve-
réke. Alapvetéen hdrom {6 szakteriilettel foglalkozik. E16sz6r
elmagyardzza a varosok fontossdgat Eurépa szamara, és kie-
meli a fenntarthatdé vérosfejlesztés jelentGségét az eurdpai
regionalis politika szempontjdbol. Mdsodszor, korvonalazza
az eurdpai varosok négy alapvet6 politikai ambicidjat. Har-
madszor pedig azonositja azokat a sajatos eszkozoket, me-
lyekkel a pénziigyi és kormanyzati szakteriiletek atfogé érde-
keit teljesiteni lehet. Jelen cikkiink mindegyikkel foglalkozik.

A fenntarthaté varosfejlesztés fontos az eurdpai
regionalis politika szamara

A vérosok szdmos olyan pozitiv tulajdonsdggal rendelkeznek,
amelyek a modern, sikeres, tudasalapt gazdasdgok tdmaszai:
mint a kreativitds, az innovacié, a kulttra és a vallalkozé szel-
lem. Példaul: a sikeres varosok létfontossdguak a szakképzett
munkaerd vonzdséhoz, ami a versenyképes globélis gazdasig
kulcseleme. A vérosok nagy jelent8ségtiek a regionalis teljesit-
meény novelésében is. Nem léteznek olyan sikeres eurépai régi-
6k, melyeknek magjéban sikertelen varosok lennének. A meg-
feleléen menedzselt varosok hozzdjarulhatnak a fenntartha-
tébb novekedéshez és kornyezethez. Ha ezek fokozottabb
egyuittmiikodésbe kezdenek, és stratégiai szovetségeket hoz-
nak létre a veliik szomszédos régiokkal és a tobbi varossal, ezzel
csokkenthetik az egészségtelen versengést, és egész Eur6pdban
hozzdjarulhatnak a kiegyensilyozottabb fejlédési mintdhoz.

Milyen varosok létrehozasaval kellene
probalkozzon Eurépa?

A dokumentum érvelése szerint négy nagy politikai célt kelle-
ne kittizni a vdrosok szdmadra: vonzébba tételiiket; hozzajaru-
lasuk novelését az innovacidhoz, a véllalkozé szellemhez és a
tudésalapu gazdasaghoz; tobb és jobb munkahely létrehozasat
és a kozottiik 16vé szocidlis egyenlStlenségek csokkentését.
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A vonzdbb varosok létrehozasa

A bizottsagi anyag aldhtzza, hogy a vérosok vonzébba tételé-
hez négy dologra kellene koncentralni, éspedig: a szallitasokra,
a megkozelithetdségre és a mobilitasra; a szolgéltatdsok mind-
ségére; a kornyezet mindségére és a kulturalis ellatottsagra.

Szallitdsok, megkozelithetdség és mobilitds

A legfontosabb kihivds annak elémozditdsa, hogy a vdro-
sok konnyebben hozzaférhessenek a nagyobb eurédpai és
Eurépdn kiviili piacokhoz, és hogy névekedjen belsé mobi-
litdsuk. A tanulmany azzal érvel, hogy az orszagos, regio-
nalis és helyi partnereknek a kovetkezdket kellene bétorita-
niuk: a f6bb repiilSterekre és szallitdsi ttvonalakra vald
jobb rakapcsolodast; az onkormanyzatok hatarait megha-
lad6é fokozottabb egyiittmikodést; tehetsebb, hatéko-
nyabb, hatdsosabb és integraltabb tomegkozlekedést; kor-
nyezetbardat vagy alternativ szallitdsi formak elésegitését;
valamint jobb megkozelithetéséget és mobilitdst a sajat
autéval nem rendelkez6 emberek szamara.

Korrekt hozzdférés a mindségi és a jarulékos
szolgdltatdsokhoz

A csticsmindségli szolgéltatisok vonzdébba és élhet6bbé
teszik a varosokat, munkahelyeket teremtenek, és névelik a
munkavallalok versenyképességét. Tehdt a varosoknak:
hatékony és megfizethet$ egészségiigyi, szocidlis, képzési
és adminisztrativ szolgéltatdsokat; a nemek kozotti egyen-
16séget elsegité gyerekgondozast; az egész varosi 6vezetet
lefedd, j6 mindségl szolgaltatdsokat; a bevandorldk és a
kulturdlisan hétranyos helyzetben 1évék szamdara pedig
megfeleld hozzaférést kell biztositaniuk.

Megfeleli természeti és fizikai kornyezetek

A viarosok a terjeszkedésiikkel jar6 kornyezetromboldssal
is szembe kell, hogy nézzenek. Folytatniuk kell a term6£61-
dek regenerdldsat és a zoldovezetek védelmét; az egyes
korményzati szinteken koordindlniuk kell a féldhasznalati
és egyéb politikdkat; befektetéseket kell eszkozolniiik a fizi-
kai infrastrukturdba és a szdllitadsok aktiv menedzselésébe;
a hatékony energiafogyasztést kell segiteniiik.

A kulturdlis kindlat javitdsa

A jarulékos helyszini tényezdk egyre fontosabb szerepet tol-
tenek be a magédnszektor befektetési dontéseiben, csakugy,
mint a magas képzettségli, potencidlis mobilitédssal rendel-
kez6 munkavéllaldk esetében a tartézkoddsi hely megva-
lasztdsdban. A kulturdlis szolgéltatdsok és a turizmus is
fontos potencialis munkahelyteremté forrasok. A kulturalis
létesitmények a polgari és a kulturalis identitds kiépitésének
fontos eszkozei. Ezért a varosok a pezsgd kulturalis élet els-
mozditdi kell legyenek, és ebbe egyardnt beletartozik a léte-
sitményekkel valé ellatottsag, valamint a kulturdlis és ko-
z0sségi események biztositdsa, mivel ezek hidakat épithet-
nek egy kozosségen beliil és a kiilonféle kozosségek kozott.

Az innovacid, a vallalkozé szellem és a tudasalapu
gazdasag tamogatasa

A gazdaségi versenyképesség e vonatkozésaiban a vdrosoknak
déntd szerepiik van. Oszténzd kérnyezetet kell, hogy biztosit-
sanak az innovacié és a véllalkozdsok szdmadra, egyszerusite-
nitik kell a kozigazgatést, batoritaniuk kell az egyetemek, ku-
tatointézetek és maganszektor kozotti kapcsolatokat.
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A KKV-k tdamogatdsa

Ennek érdekében, a virosoknak javitaniuk kell az ovezet
Osszes gazdasagi infrastruktirdjan; vallalkozdssegit6 tana-
csokat és tdmogaté szolgaltatdsokat kell biztositaniuk; ba-
toritaniuk kell a gazdasagi partnerek kozotti kapcsolatfelvé-
telt; javitaniuk kell a finanszirozashoz valé hozzaférésen;
valaszolniuk kell a fiatal és a ndi vallalkozdk, valamint az
etnikai kisebbségi kozosségek el6tt megjelend kihivasokra.

Innovdcioé és tuddsalapii gazdasag

A véarosoknak: a térség életmindségének javitdsaval vonz-
er6t kell képeznitik a potencidlis mobilitdssal rendelkez6
munkavallalok szamadra; vezetd szerepet kell betoltenitik az
egész régio innovativ stratégidinak az el6készitésében; ha-
tékonyabba és hozzaférhet6bbé kell tenni a KKV-k szama-
ra a kutatdsi és fejlesztési és az oktatasi lehetségeket; bato-
ritaniuk kell az egyetemek, kozigazgatas és maganszektor
kozotti kapcsolatokat; egy integralt informdcids stratégiat
kell kidolgozniuk; és 6koldgiai Gjitdsokat, valamint kornye-
zetvédelmi céld menedzsmentet kell alkalmazniuk.

Tobb és jobb munkahely megteremtése

A vérosok Oridsi gazdasdgi lehetéségeket, de ugyanakkor
oriasi szocidlis kihivdsokat is teremtenek. Az atlagosnal
tobb magas szakképzettségi, fels6foku végzettségli sze-
méllyel rendelkeznek, de a mindkett6t nélkiil6z6kbél is sok
van. A varosok a strukturdlis er6k és a makrogazdaségi po-
litikak befolydsa alatt allnak, amelyeket nem tudnak teljesen
az ellendrzésiik alatt tartani. Ennek ellenére, a varosok ki
kell hasznéljak meglévé lehetdségeiket. A 1étezé kormdany-
zati szintek Osszes partnere egyiitt kell, hogy miikodjon a
gazdasagi valtozasok eldrelatasaban és megvalaszoldsaban.
A varosoknak partnerséget kell kiépiteniiik a kulcsfontossa-
gt gazdasagi és szocidlis szerepl6k kozott. A fent emlitette-
ken kiviil mindent meg kell tenniiik a legveszélyeztetettebb
csoportok foglalkoztatdsanak novekedéséért.

Az alkalmazhatosdg javitdsa az oktatds és a képzés révén

E vonatkozasban a varosokra varé kihivasok a kovetkezdk:
az élethossziglani tanuldsi rendszerek tdmogatdsa; csucs-
mindségt képzés és nagyobb befektetések eszkozlése az ok-
tatasi infrastruktaraba; a hatranyos helyzet( csoportok té-
mogatdsa a munkaerdpiacon; a képzett munkavallalék be-
vondsa a tdmogaté szolgalatokba; olyan képzési és integrala-
si programok kidolgozasa, amelyekkel a kirekesztett embe-
reket be lehet vonni a munkéba vagy egy vallalkozésba.

A varosok kozotti egyenlotlenségek csokkentése

Oriési gazdasagi potencialjuk ellenére, a legtobb eurépai va-
rosban léteznek olyan Gvezetek vagy kozosségek, amelyek ki
vannak rekesztve a gazdasag f6aramabdl. Amint a legfrissebb
Vérosi Audit is bizonyitja, ez f6leg az etnikai kisebbségeket, a
ndket és a fiatal személyeket érinti. A varosok csak tigy tudnak
megbirkézni e kihivdsokkal, ha egymdssal parhuzamosan
tesznek 1épéseket a szocidlis beilleszkedés és az esélyegyenld-
ség javitasa, valamint a kozbiztonsdg erdsitése érdekében.

A szocidlis kirekesztettség megsziintetésének és az
esélyegyenldségnek az elGsegitése

A Bizottsdg érvei szerint, e vonatkozdsban a varosokra és
partnereikre varé kihivasok a kovetkezdk: a nyelvi és az al-
taldnos képzés révén a bevandorlé csoportok integralasa-
nak bdtoritdsa; a fiatalakonak nyujtott képzésekkel a varos-
vezetés, az iskoldk és a helyi kozosség kozotti egytittmiiko-
dés fokozdsa; a szocidlis szolgéltatdsok javitisa a gyerek-

vafesal

szegénység kihivasainak valé megfelelés és az utcagyerekek
megjelenésének elkeriilése végett; a n6k szakértelmének és
szakképzettségének javitdsa, batoritva a munkavallalasu-
kat és a véllalkozd szellemiiket; gyereknevelési létesitmé-
nyek biztositdsa az Gjra munkaba all6 n6k szdmara.

A polgdrok fokozottabb kiozbiztonsdga

A Virosi Audit bebizonyitotta, hogy a blin6zés és a blino-
z€stbl valo félelem a varosokban magasabb, mint masutt. A
jelentés erre vonatkozo felmérése arra is rimutatott, hogy a
befektetSk és a lakosok szemében egy adott varos vonzere-
jéhez donté mddon hozzdjarul a jé kozbiztonsdg is. A Bi-
zottsdg szerint, e téren a vdrosoknak a kovetkezdket kell
tenniiik: integralt, aktiv megkozelitést kell alkalmazniuk a
blinozés csokkentése érdekében, ideértve a kozterek bilino-
zést gatol6 megtervezését és fenntartdsdt; 6sszpontositani-
uk kell a veszélyeztetett fiatalokra, és a potencidlis blin6z6-
ket mdr ,karrierjiuk” elején el kell fogniuk; 6rz6-védé tevé-
kenységgel kapcsolatos, helyi lakosokkal betoltott, profi
szintli munkahelyeket kell létrehozniuk. Ebbe a helyi koz-
vetiték, a kozosségi rendvédelmi tisztek, a kozteriilet-fenn-
tartdk és a szomszédsiagi védbsémadk is beletartoznak.

vdroskozpont

Hogyan fogunk sikeres varosokat létrehozni?

Magatol értetédden, a szandék nem elég a sikeres vérosok kia-
lakulasdhoz: ennek eszkozeit is meg kell taldlnunk. Ugy pénz-
igyi, mint dontéshozatali szinten. Mit javasol a Bizottsag?

A varosok felujitasanak finanszirozasa

A dokumentum béven beszdmol a varosfejlesztés finanszi-
rozasanak moédszereir6l. Az EU pénzalapjai mar eddig is
szamos infrastrukturalis befektetést tamogattak, amelyek
dontben a széllitasba, a hulladékgazdalkodésba, az okta-
tdsba, a képzésbe, az informécids technoldgidba és a kom-
munikdcids hdlézatokba iranyultak. 2004-ben, az Eurdpai
Beruhdzasi Bank (EBB) szdmottevOnek tekinthetd, 3,2
millidrd eurdt kitevd kolcsonoket adott a varosok felujita-
sdra — beleértve a szocidlis lakasok épitését —, 2,3 millidrd
eurdt pedig a varosi szdllitas projektjei szamara.

A pénziigyi miiveletek fejlesztése

Mindamellett, a kockazati téke hidnya a vallalkozdsok no-
vekedésének és az innovacionak a f6 kerékkotSje. Ebbol
kifolydlag, a Bizottsag és az EBB 2007-13-ban egy tj pénz-
ugyi eszkozt vezet be — a JEREMIE-t —, mely lehet6vé teszi,

| inforegio | panorama | 19.SZAM | 5.0. |



-

. Anévekedés, foglalkoztatds és kohézid | **"°**

hogy viéllalkozésfejlesztésben és mikrohitelekben tapasz-
talt bréokerek t6két kolcsonozzenek a véllalkozdsoknak.

A koz- és magdnszférai partnerségek

A koz- és magénszféra kozotti partnerségek széles kort felada-
tokat latnak el a vérosi feldjitdsok nagy projektjeinek a finan-
szirozdsaban. Annak ellenére, hogy e partnerségek kihivasok-
kal is jarnak, a dokumentum érvelése szerint a varosok ki kell,
hogy akndzzdk ezeket, mert: megkeriilhetetlen az allami eré-
forrasok kiegészitése magdnfinanszirozdssal, és mert a ma-
ganszektor szakértelmet és forrasokat biztosit. De hogy mind-
ez hatékony is legyen, ahhoz egy atfog6bb — a térség egészére
vonatkozé — helyhatésagi szemlélet részét kell, hogy képezze.

A varosok vezetésének javitasa

Valészint, hogy a Bizottsdg dokumentumdaban talalhaté
legfontosabb elvek a varosi 6vezetek irdnyitdsara vonatkoz-
nak — kiilonosen azok, amelyek a varosi-regiondlis egyiitt-
miikodésre, a virosfejlesztés integralt megkozelitésére, a
polgarok bevondsdra és a tanulsdgok levondsara utalnak.

A varosi-regiondlis egyiittmiikodés elésegitése

A vérosi 6vezetekben szamos eltérd vezetd szerv tevékenyke-
dik. Ezeknek sokrétd, de torvényes céljaik vannak: széllitdsi
tevékenység, gazdasdgfejlesztés, kornyezetvédelmi szolgdl-
tatds, marketing, oktatas és képzés, szocidlis és egészségligyi
ellatds. A kiterjedtebb vérosi 6vezet fejlesztésének optimali-
zalasa érdekében donté fontossdagui a fentiek hatékony
egyittmiikodése, illetve kozottik az esetleges versengés és
konfliktus elkeriilése. A dokumentum aldhtizza, hogy egy
globdlis vildggazdasdgban az eurdpai vdrosoknak dontd
sulyuk kell, hogy legyen, és a lehetd legintenzivebben egyiitt
kell mikodnitik. A vérosi/kiilvarosi/vidéki egyiittmikodést
jobban kell menedzselni, hogy lakéhelytdl fiiggetleniil, min-
den felhaszndlé fizessen a kapott szolgéltatasokért, és hogy a
kilvarosi és vidéki felhaszndlok ne haszndljak ki a varosi
szolgaltatokat. A varosvezetSk szakértelmén javitani kell.

A Bizottsag szerint ennél is fontosabb, hogy a strukturalis
alapok irdnyitdsdban a tagorszdgok és a régidk nagyobb
vezet$ szerepet biztositsanak a vdrosok szdmiéra az Gket
érint6 kérdéseknél, és jobban bevonjik Gket a programok
tervezésébe, bevezetésébe és kiértékelésébe.

A fenntarthato vdrosfejlesztés integrdlt
megkozelitésének alkalmazdsa

A dokumentum hangstlyozza, hogy a varosfejlesztés hosszt
tava, komplex folyamat, mely a kiilonféle politikai szektorok
integraldsdt, valamint a koz-, magdn- és kozosségi szektorok
szamos partnerének folyamatos szerepvallalasat koveteli
meg. Az ut6bbi évtizedben példdul ez volt az URBAN kezde-
ményezés sikerének egyik legfontosabb tanulsdga.

A vérosoknak bizonysdgot kell adniuk arrél, hogy olyan ko-
vetkezetes, hosszti tavu tervekkel rendelkeznek, amelyek in-
tegraljak a gazdasagi, szocidlis és kornyezeti politika céljait.
Ezeket hatékonyan figyelemmel kell kévetni. Az 6sszes kulcs-
szereplének feltétlentiil szerepet kell vallalnia a varosi progra-
mok megtervezésében, végrehajtisiban és kiértékelésében.

A polgdrok részvétele

Habdr a partnerségeket altaldban bétoritjak, mégis donté
fontossdgu, hogy a varosok kornyezetileg és szocidlisan is
fenntarthat6 novekedésébe és munkahelyteremtésébe be-
vonjak a helyi polgdri kozosségek csoportjait és a tobbi civil
szervezetet. Elsésorban az e-kormdnyzds alapjan, a varo-
soknak bétoritaniuk kell az emlitett csoportok kozotti ké-
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pességfejlesztést. A varosok meg kell, hogy kiséreljék azon
gyakran létezd kulturalis szakadékok athidaldsat, amelyek
meghiusitjdk a politikusok és a biirokracia, valamint a pol-
gari csoportok kozotti egyiittmtikodést.

Halozatok és tapasztalatcsere

Az eurdpai varosok szdmos olyan pozitiv tapasztalattal
rendelkeznek, amelyre épiteni lehet. Dont6 fontossdgu,
hogy a vérosok ne pazaroljanak eréforrdsokat a spanyolvi-
asz Gjabb feltaldldsdra. Maximdlisan tdmaszkodniuk kell
az URBACT program és az egyéb eurépai és orszagos halo-
zatok haszndlata sordn felgytilt tapasztalatokra. Tovabbi
segitséget jelent az is, hogy a Bizottsdg az sszes eurdpai
varosra ki akarja terjeszteni az URBAN programban sze-
replé varosok tapasztalatcseréjét.

Cddizi Egyetem (Spanyolorszdg), a tengeri tudomdnyok
tanszéke: szélesre tdrt kapuk a kutatds elétt

Mi a tovabbi teend6?

Az eurdpai varosok jovéjérdl folyé vita donté szakaszaba
érkeztiink. Az elmult években a téma egyre gyakrabban je-
lent meg az orsz4dgos és az eurdpai politikai napirendeken.
Szamos orszag kormanya, az Eurdpai Parlament, valamint
az eurdpai varosi és regiondlis szint(i érdekcsoportok vild-
gosan elismerték a varosok potencidlis hozzdjaruldsat a
fokozottabb gazdasdgi versenyképességhez és a szocidlis
kohézidhoz. A Bizottsag dokumentuma donté médon hoz-
z4jarul ehhez a vitdhoz. Néhdny olyan kulcsfontossiga
politikai ambiciét, miikodési elvet és egy sor sajatos cselek-
vést is megfogalmaz, melyeknek az eurépai kohézios politi-
ka jov6formaldiva kellene vélniuk. Ezek elég rugalmasak
ahhoz, hogy teret engedjenek az orszdgos, regionilis és
helyi sokszintiségnek. Azonban elég sajatosak is ahhoz,
hogy kellé utmutatast is adhassanak a jovébeli stratégidk és
mechanizmusok kivalasztdsdhoz. Egyes orszdgokban és
varosokban mar most jobban ismerik és gyakoroljak Gket,
mint a tobbiekben. Donté fontossagui ezek attanulményo-
zdsa — és véleményem szerint: elfogaddsa — az Gsszes tag-
orszag és az Osszes partner altal. Csak ennek megtorténte
utdn tudunk ratérni vdrosainkban a megbeszélésekrdl a
cselekvésre. Mindez fontos mozzanat.
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Csoportjdnak elnéke

Népességiink 80%-a a varosokban és azok peremén
lakik. Ez az emberstrtiség természetes médon érleli
meg az Osszes igényt (szallitdsra, lakhatasra, kikapcso-
16désra, kultdrara...) és az 6sszes nehézséget (kozbiz-
tonsagban, munkanélkiiliségben, levegdszennyezés-
ben...). E sokoldali problematika kezelésére szdmos
dontéshozé és szerepld létezik. A szerepvallalok és a
problématomeg e széles skildjaval szemben a polgar
egyediil 4ll, és 6 az, aki mindig, mindennap taldlkozik a
lakételepén beliili mozgas és a munkéba menés nehéz-
ségeivel, 6 a levegGszennyezés vagy a kozbiztonsag hia-
nyanak szenved$ alanya. Jél lathatd, hogy a minden-
napokban e problémak elkeriilhetetlenek, és egymast
érik, és nem lehet hatékonyan kezelni 6ket, ha kire-
keszt6 mddon és egyeztetés nélkiil beszélnek roluk.
Eppen ezért azt ajanlom, hogy kapjon integralt meg-
kozelitést a varossal kapcsolatos kérdések kezelése.

Demokratikus Eurépdnkban a kozszerepléknek
tgyelniiik kell arra, hogy besztottjaik és polgartarsa-
ik szamara biztositott legyen az altaluk végzett kii-
lonféle kozszereplések koherencidja. A direktivak és
allami tdmogatdsok mellett sziikségessé valt, hogy a
»dontéshozok” egyiittmiikodjenek az édltaluk terve-
zett megolddsok egységesitésében. Ahhoz, hogy e
koordindci6 az élet mas teriileteire és mds tematika-
ira is kiterjeszthet6 legyen, mi — eur6pai képvisel6-
kollégdimmal egyiitt — a kovetkez8ket kérjiik:

> a ,bevalt gyakorlatok” megosztasat és elGsegitését,

> a projektvezeték/koordinatorok koriltekinté
kinevezését.

Emellett Ggy gondoljuk, hogy a mindenkori 6nkor-
madnyzati hat6sdg van a leggyakrabban — de az is le-
het, hogy mindig — a legjobb helyzetben ahhoz, hogy
felvallalja ezt a hivatast. Csakis a fenntarthat6 varosok
— és a fenntarthato kozosségek — felépitése révén telje-
sithetjiik a lisszaboni és a goteborgi célkittizéseket.

Az Europai Parlament, az eurépai
intézmények ,,varosi” 6sztonzoje

Az eurdpai parlamenti képvisel6k kozott sokan
vagyunk azok, akik felelds megbizatast vallal-
tunk kozségeinkben vagy régidéinkban. Kovetke-
zésképp, mi a gyakorlatban ismerjiik a realitdso-
kat. Ennek természetes kovetkezményeként, az
Eurépai Parlamentben:

> az elsé olvasat utdni szavazaskor (2005 juliu-
sa) kiegészitettilk az eljovendd strukturalis
alapok (2007-2013) varosi szint(i szabalyoza-
sait, éspedig:
o elfogadhatdva tettiik a lakhatast (59. cikkely);

z”

o megerdsitettiik a ,varosfejlesztés” tematika-
jat (36. cikkely);

o

» megerdsitettiik a partnerség elvét (10. cikkely).

A varos: Mindegyikunket érint, de
ki vezet minket?

Jean-Marie Beaupuy, az Eurdépai Parlament képviselGje, a Regiondlis Fejlesztés

Bizottsdgdnak (REGI) cimzetes tagja, az Eurdpai Parlament Vdros-Lakhatds K6z6s

> Létrehoztuk a Varos-Lakhatds K6z6s Csopor-
tot (14sd ezen az oldalon).

> Elfogadtuk Jean-Marie Beaupuy: ,A vdrosi di-
menzié a bovités kontextusdban” cimd jelen-
tését, mely konkrét cselekvéseket kér ezek be-
vezetésének elémozditdsdhoz. Ennek érdeké-
ben, a Parlament a kovetkezd6ket kéri:

o az egyes eurdpai intézmények kiilonféle
szolgélatai kozotti jobb koordindciot;

o operativ teriileti parbeszédet az Eurépai Unid
és a vdrosok kozott, a korményzati szervek és
a varosok kozott, valamint a polgarokkal;

« az Eurdpai Uni6 eszkoztardnak fejlesztését,
hogy felgyorsithato legyen a bevalt gyakor-
latok bevezetése;

o az integrélt varospolitika életbe 1éptetését
teriileti és szakmai szinteken;

o ellendrzési és nyomon kovetési tevékenységet
az elért eredmények megismerése érdekében;

o kiemelt figyelmet a fiataloknak és a néknek.

> Mi tigyeliink arra, hogy a 2007-2013-as kohé-
zids politika jovendd kozosségi stratégiai ori-
entédcidinak keretében, a varosi dimenzi6 op-
timadlis kezelése biztositva legyen.

A Varos-Lakhatas Ko6zos Csoport

A Viros-Lakhatds Ko6zo6s Csoport az dsszes poli-
tikai irdnyzatot tomorité 68 képvisel6bdl és 73
partnerszervezetbdl dll, munkdjdban pedig a
varospolitika szakértdit egyesiti. A csoport létre-
jotte szamos olyan médosité javaslatra vezethe-
t6 vissza, amelyek a strukturalis alapok 2007—
2013-as periédusanak jovendd szabdlyozasaira
vonatkoztak. Szévetkezési és lobbizdsi célbdl
jott 1étre. Két alapvetd célkit(izése van:

> Osztonzést és segitséget nyujtani az eurdpai
és orszagos illetékeseknek a varosok érdeké-
ben hozott hatékonyabb cselekvések életbe
léptetéséhez.

> A vérosok javat szolgélé jobb torvények kial-
kudésa.

2004-es létrehozasa dta e csoport az 9sszes érin-
tett partner — valasztott vezet6k, dontéshozdk,
egyesiiletek és dllampolgérok — korében nagyon
aktiv a varost érint6 kérdések figyelembevételé-
nek eldsegitésében.

Elérhetdség: http://www.udf-europe.net/main/
deputes_page.jsp?path=/deputes/beaupuy/
&type=auparlement/070905
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Melyek a varosfejlesztés perspektivai?

A rigai (Lettorszdg) repiildtér megkozelithetségének javitdsdval, ez a PHARE-projekt szdrnyakat adott a vdrosfejlesztésnek

Az eurdpai pénziigyi alapok legujabb programozasi periodusanak (2007-2013) erdteljes varosi dimenzidja lesz.

Mir j6 ideje, hogy a varosfejlesztés az eurdpai kohézids
politika egyik legnagyobb tétje. A jelenlegi programozasi
periédus (2000-2006) sorén, a nehézségekkel kiizd6 vérosi
ovezetekben az URBAN kozosségi kezdeményezés jelenti a
véllalkoz6 szellemet, a foglalkoztatdst, a szocidlis beillesz-
kedést, valamint a fizikai és a természeti kornyezetet fej-
leszté sajatos eszkozt.

A strukturélis alapok legtobb programjdban a vdrosokra és
a varosi agglomerdaciokra mar régen mint a névekedés és a
foglalkoztatds hizoerejére tekintenek. A tapasztalatcsere
URBACT programja is fontos eszkoznek bizonyul a varos-
fejlesztés bevalt gyakorlataira vonatkoz6 ismereteink kib6-
vitéséhez és elmélyitéséhez.

Jelenleg e 1épés kovetkezé programozasi periédusba
(2007-2013) valé beiktatdsarél van sz6. A strukturalis
alapokat érint6 4j szabélyok és irdnymutatasok targyaldsai
a végiikhoz kozelednek, és a nyér folyamaén elfogadésra ke-
rillhetnek. Elsésorban a 2006 elején folytatott tarsadalmi
parbeszéd® nyomén erdteljes vdrosi dimenzidval birnak
majd.

Azonban tovébbra is léteznek a nagy kihivasok, mint a szo-
cidlis és a kornyezeti fenntarthat6 fejlédés biztositasa vagy
az Uj tagorszagok életszinvonaldnak javitdsa. Ezt csak ugy
lehet megoldani, ha a kohézids politika folytatja az eddig is
oly jelentds eréfeszitéseket: 1) a novekedést és foglalkozta-
tast célzo lisszaboni stratégia el8segitésére és 2) a helyi
szerepl8k kozotti szilard partnerségek osszekovacsolasara.

A kihivasoknak valé megfelelés érdekében a Bizottsag el-
s6ésorban a kovetkezdket javasolja:

o a fejlesztési programok tokéletes integraldsa a ,fédram-
latba”, vagy a programok csoportositdsa, a kompetenciak
helyhatésdgokra valé &atruhdzésanak lehetéségével
egylitt;

» atapasztalatcsere és a bevalt gyakorlatok URBACT prog-
ramjanak megerdsitése és kibGvitése;

o Gjit6 szellemi pénziigyi eszkozok bevezetése, kiillonos
tekintettel a mikrovéllalkozédsok finanszirozdsdhoz vald
hozzaférés javitdsara.

() A kohézids politika és a varosok: a varosok és a varosi agglomeracidk hozzajéruldsa a régiokon beliili novekedéshez és foglalkoztatdshoz. Eurdpai Bizott-

s4g, 2006.
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Santa Cruzban (Kandri-szigetek, Spanyolorszdg) ez a jarmii az
1j vdrosi kozlekedési rendszert eldsegitd kozpontként mitkodik

A varosi cselekvések beépiilnek a féaramlatba

Az e téren folytatott cselekvések regiondlis fejlesztési prog-
ramokba valé beépitésével a Bizottsag tdgabb teret akar
szentelni a véros problematikdjanak (Altalanos szabélyzat,
7. oldal). Mindez azt jelenti, hogy az orszdgos stratégiai hi-
vatkozdsi keretek elsGdleges tematikai és teriileti irdnyvo-
nalaiba a fenntarthat6 varosfejlesztéssel és a sziikségletek-
kel kapcsolatos proritdsok tartoznak (Altaldnos szabélyzat,
25.4.b cikkely).

Ugyanakkor (és a sziikségletekkel egyenértékiien), a cse-
lekvési programoknak egy fenntarthaté varosfejlesztésre
vonatkozé integralt tervet is tartalmazniuk kell (Altalanos
szabdlyzat, 25.4.b, 36.4 és 5. cikkelyek). E tervben vildgosan
ki kell fejteni a varosfejlesztés prioritdsait. A gyakorlatban
ez azt jelenti, hogy ebben féleg a védrosi problematikdnak
szentelt elsédleges irdnyrol és az érintett varosok és varosi
ovezetek felsoroldsardl kell beszélni.

Idedlis esetben, ezen intézkedések végrehajtdsa a helyhat6-
sagokra és a tobbi helyi partnerre lesz ruhdzva, amelyeknek
teljes jogt tdrsaknak kell lenniiik az emlitett cselekvési
programok megtervezési folyamatdban és bevezetésében.

Ami pedig a f6dramlatba foglalt varosi programok termé-
szetét illeti, folytatni kell az ,URBAN modszer” alkalmaza-
sat, azaz egy bizonyos teriilet kiilonféle problémainak
megolddsakor integralt és globdlis megkozelitéssel kell
prébalkozni (Az ERFA szabélyzatdnak 8. cikke). E szerint,
az eljaras az alabbi akcidkat tartalmazhatja:

« a fizikai kornyezet feljavitdsa, beleértve a tonkrement
varosi 6vezeteket is;

o atorténelmi és kulturdlis 6rokség védelme;

« ahelyi véllalkozé szellem és foglalkoztatds promovéldsa;
« aszocidlis fejlédés;

« asajatos népcsoportoknak szant szolgaltatasok.

Az Eurdpai Szocidlis Alap projektjei szamara akar 15%-nyi
finanszirozds is mozgdsithaté.

Finanszirozasi ujdonsagok: a JEREMIE és a
JESSICA

A tervbe vett novekedés és innovacié kockazatvallalassal is
jar. A hétranyos helyzetl 6vezetekben az Unié nem rendel-
kezik elég kockazati t6kével, és ott a banki garanciak is hia-
nyoznak. E kihivds megsziintetése érdekében a Bizottsdg és
az Eurépai Beruhdzasi Alap (EBA) egy Uj, egyesitett kezde-
ményezést dolgozott ki — a ,JEREMIE"-t. Ez az uj véllalkoza-
sok finanszirozdshoz val6é hozzaférésének megkonnyitését
és a kis- és nagyon kis véllalkozdsok fejlesztését célozza.

A JEREMIE a programkezel6 hatésagok szamara lesz hoz-
zaférhet6. Ha a programok eréforrdsait a JEREMIE-re biz-
zak, a hat6ésagok egy olyan ,varazsszot” kapnak, amely ré-
vén kapcsolatba keriilhetnek a vallalkozasfejlesztésben és
mikrohitelekben tapasztalt pénziigyi brékerekkel. E hiva-
talos kozvetit6k felduzzasztjak a vallalatok és a tobbi végsé
haszonélvezé pénziigyi kapacitdsait.

A strukturélis alapok éltal érintett eurdpai unids varosok-
ban a JEREMIE fokozni fogja a novekedést, a foglalkozta-
tdst és a szocidlis beilleszkedést. Ennek az eszkoznek ko-
szonhetGen az illet6 régiéba vagy varosba még tobb — az
EBB-tdl és egyéb pénzintézetektdl szarmazd — hiteltGke
bedramlédsa varhatd.

A fenntarthat6 vérosfejlesztést célzé kezdeményezést — a
JESSICA-t —, az Eurépai Bizottsag, az EBB és az Eurépa
Tandcs Fejlesztési Bankja kozosen inditotta el. A szubven-
ciok és a kolecsonok kombindldsaval ez a kezdeményezés a
vérosi feldjitdsok és a vérosfejlesztés finanszirozdsanak
megkonnyitését tlizte ki céljaul.

A JESSICA keretében az iranyité hatdsagok a kovetkezdket
tehetik:

o a koz- és maganszféra kozotti partnerségek, a projektek
és a tobbi olyan vérosfejlesztési eszkoz széles skaldjanak
finanszirozasa, amelyeknél — hosszt tavon — remélhet6 a
befektetések teljes vagy részleges megtériilése;

» egyszer(sithetik és rugalmasabb4 tehetik a védrosfejlesz-
tésre szant pénzalapok kezelését;

» fokozhatjak a varosfejlesztésre szant korlatozott forrdsok
pozitiv hatdsdt, megszerezve a nemzetkozi pénzintéze-
tek, a bankok, a maganszektor stb. pénziigyi hozzéjaru-
lasat.

A KKV-knak adott tdmogatds Svanekében, Bornholm
(Ddnia): egy exportra dolgozd, iivegtdrgyakat készitdé
kézmifvesmithely
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Az URBACT program: az europai
varosok halozatba
szervezésének értelme

A varosfejlesztés szerepldinek programja, az URBACT |
(2003-2006), a varosok részérol érkezo fokozott elva-
rasokra adott valasz. Az eddigi eredmények az eljaras

2006 utani folytatasa mellett széInak.

Az utébbi tizenot évben az Eurdpai Unié fokozatosan kié-
pitette annak a varospolitikdnak az alapjait, amelyet a Bi-
zottsdg szolgdlatainak munkadokumentuma igy foglal
ossze: , A fenntarthatd varosfejlesztés a mindségi szolgdlta-
tdsok nyvjtdsdt egyesiti a gazdasdgi, szocidlis és kornyezeti
célkitiizésekkel. A bristoli megdllapoddsban emlitett »fenn-
tarthato kozosségek« létrehozdsdhoz alapvetd fontossdgu a
koz-, magdn- és egyesiileti szereplék és a lakossdg kozotti
helyi szintii partnerségek kialakitdsa.”(*)

A kohézids politika dltal finanszirozott Varosi Kisérleti
Projektek programjai (1990-1993 és 1997-1999), az
URBAN I (1994-2000) és az URBAN II (2000-2006)
lehet6vé tették, hogy az integralt varosfejlesztési politi-
kdk valés méreteikben (216 helyen Eurépdban) kifej-
leszthetdk legyenek. E tapasztalatok — féleg az URBAN
II — pozitiv eredményei és az a felismerés, hogy a véro-
sok donté fontossaguak a termelékenység és a foglalkoz-
tatds szempontjabol, arra késztették a Bizottsagot, hogy
javasolja: a fenntarthat6 varosfejlesztési politikdkat be
kell épiteni a 2007-2013-as periédus kohéziés politika-
janak f6 irdnyéba.

179 varos, 375 partner

Az URBAN kozosségi kezdeményezésbdl részesiilé varo-
sok kozotti cserék megszervezésére, a tapasztalatok ta-nul-
sdgainak leszlirésére és a tanultak széles kor elterjesztésé-
re szolgal6 — a 2003 elején létrehozott — URBACT létjogo-
sultsdga nyilvanvalé: 179 véros vesz részt a programban,
amelyeknek 40%-a tobb mint 200 000 lakosti, mig 33%-a
kevesebb mint 100 000 lakosu. 2004. majus 1-je 6ta a tiz Gj
tagorszdag is jogosult részt venni a programban; ezek jelen-
leg a programban részt vevék egyharmadat teszik ki. A
program fGszereplSi — azaz a varosok — mellett, a regionalis
hat6sdgok, az egyetemek és maguk a tagorszdgok is részt
vesznek az URBACT munkdiban. Az URBACT 375 part-
nerbél all, akik 20 hal6zatra és 6 tematikus munkacsoport-
ra vannak felosztva, de vannak olyan munkacsoportok is,
amelyek az azonos tematikdju hdlézatokat egyesitik.

2005-ben, az URBACT keretében tobb mint 100 munkaii-
lést szerveztek. Ezek mindegyikén 20-30 személy vett részt:
valasztott képvisel6k, technikusok, szakérték. Személyesen
és kozvetleniil, Eurépa-szerte tobb mint 3000 személy dol-
gozott az URBACT munkdiban.

Az URBAN segitségével felujitott, kerékpdroknak
fenntartott hely Bécs viroskozpontjaban (Ausztria)

A program weboldala (www.urbact.org) majdnem 5000
dokumentumot, esettanulményt, bevélt gyakorlati ismer-
tet6t, tanulmanyi beszamolét tartalmaz. 2006 februarja-
ban a weboldalnak 8000 latogatéja volt, ezek mindegyike
atlagban 36 oldalt nézett at, és szdmos dokumentumot
letoltott.

Az Eurépai Varosi Ismeretek Halézata (angolul
EUKN, magyarul EVIH) tamogatja, hogy a tagorsza-
gok kiépitsék orszagos varosfejlesztési ismerethalé-
zataikat.

Ezek az 6sszekapcsolt orszdagos hdl6zatok megkonnyi-
tik a vérosi problematikdt érinté ismeretek és szakért-
elem cseréjét Eurépaban. Az EVIH segit altala a politi-
kusoknak és a politika kialakitéinak, hogy tanuljanak
egymds tapasztalataibdl. Egyuttal segiti az eurdpai
varosokat abban, hogy a novekedés és a foglalkoztatds
hajtéerejévé védljanak, a fenntarthatésag és a beillesz-
kedés magas kovetelményeinek megérzésével parhuza-
mosan.

(*) A kohézios politika és a varosok: a varosok és a vérosi agglomerdciok hozzdjéruldsa a régiékon beliili névekedéshez és foglalkoztatédshoz. Eurépai Bizott-

s4g, 2006.
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A novekedés, foglalkoztatds és kohézio-

Az EVIH eurépai kezdeményezés, mely a 2004-es, hol-
land EU-elnokség ideje alatt sziiletett. Jelenleg tizenot
tagorszag, az URBACT program, az Eurdpai Bizottsag
és az EUROCITIES egyesitette az erejét ebben a hals-
zatban.

2005 dprilisdval kezd6dben az EVIH egy decentrali-
z4alt informdcids struktarat hozott létre, mely egy
kozponti keresési portdlra és a programban részt
vevd tagorszdgokban kiépitett orszdgos halézatokra
tdmaszkodik. A vérosfejlesztés Gsszes fontosabb té-
mdjaban az eurdpai, orszigos, regiondlis és helyi
partnerek esettanulményokat, politikai dokumentu-
mokat és kutatdsi beszamolékat kiilldenek. A leginno-
vativabb honlapnak tartott EVIH-et a holland XML
Dijjal tiintették ki.

A weboldal 2005. oktdberi elinditdsa éta az esettanul-
mdnyok és a kutatdsi beszdmolék szdma gyorsan novek-
szik. Foly6 év nyarétol tobb ezer dokumentum lesz hoz-
zaférhet6 online médon.

Az EVIH (EUKN) titkdrsdga Hdgdban, Hollandidban
székel.

Bévebb informacié: www.eukn.org

Melyek a tanulsagok és melyek a hozzaadott
értékek a varosok szamara?

Hét nagy témakor bontakozott ki a hal6zati és a munkacso-
porti munkdlatokbdl: a varosok és a fiatalok, a vérosi feldji-
tas, a bevandorldk, a helyi gazdasagfejlesztés, a polgari
szerepvallalds, a kozbiztonsdg hidnya és a vdrosfejlesztés
integralt megkozelitése.

A kohéziés politika f6 irdnydba integralt fenntarthaté va-
rosfejlesztés feltétleniil sziikségessé teszi egy olyan csere-
és megindoklési program létezését, mely ismerteti az Euré-
pai Uni6 altal az utébbi hisz évben kidolgozott integralt
varosfejlesztés fogalmat.

> Az URBACT-eljards szamos varost vonz a masutt ta-
pasztaltak elemzésével, az érintettek gondjainak és
azok megvdalaszoldsdnak az ismertetésével. Ezek
olyan megindoklasi és 6sszehasonlitasi elemeket is
tartalmaznak, amelyekkel sajét politikdjukat is kidol-
gozhatjak.

> A 25 — vagy pontosabban a 27 — tagorszdg szdméra,
az URBACT lehet4vé teszi a kolcsonos informdacié-
cserét és a segitségnyujtast, segitségével pedig a ko-
zepes méretl varosok beépiilhetnek az eurdpai cse-
rehélézatokba.

> Az URBACT rendkiviil hasznos kolcsonos oktatéesz-
koz, mely dltaldban a politikai dontéshozdk, a techni-
kusok és a varosfejlesztés szerepldinek ll a rendelke-
zésére.

> Hérom éve alatt az URBACT nem csupén a virosok don-
téshozdi, de a regiondlis hatésagok, a tagorszagok, az
egyetemek és a kutatdk szamadra is a varosi problémakor-
rel kapcsolatos informécidcsere és megindoklas keretévé
valt. Ennek érdekében a program a varosok kozotti és a
varosokon beliili teriileti szektoridlis és szakagi kibonta-
kozast helyezi el6térbe.

a

> Végiil pedig: a program lehet6vé tette a varosi politikak-
ra vonatkozé eurdpai informacids kozpontok hédlézata-
nak (EUKN/EVIH, ldsd a fenti keretes részt) és a ,fenn-
tarthaté kozosségek” fogalméra alapulé megkozelités
alkalmazasdhoz sziikséges, a kompetencidk megerdsi-
tésével foglalkozé6 munkacsoportnak a létrehozasat
(SKILLS, ldsd a lenti keretes részt).

A 2007-2013-as periédus szdmara a politikdk tanulsagai-
nak levonasdhoz, valamint a kovetkeztetések és a javaslatok
kozléséhez sziikséges eszkozoket és erdfeszitéseket az az
URBACT II fogja régziteni és kidolgozni, mely a varosok
kozotti cserék jovendd keretprogramja.

Elérhetéség: info@urbact.org

A fenntarthaté kozosségek kialakitasa érdekében, az
eurdpai szinti koordinacié és egyiittmiikodés koz-
ponti helyet tolt be a képességfejlesztés terén.

A fenntarthaté kozosségekre vonatkoz6 bristoli infor-
madlis miniszteri taldlkozén (2005. december 6-7.) a
miniszterek egyetértettek abban, hogy az dltalanos ké-
pességek egyre keresettebbek, de mégis hidnycikknek
szdmitanak. Az éltaldnos képességekbe a kovetkezdk
tartoznak: atfedéses munka; egy vizid irdnyitdsa és gya-
korlatba iiltetése; partnerségben végzett munka; pro-
jektmenedzsment; targyalokészség és szocidlis kozveti-
tés; szerkezetvaltasi menedzsment; hatékony kozosség-
irdnyitds.

A ,bristoli megallapodédst” azokkal a tagorszagokkal
egyiitt dolgoztdk ki, amelyek elkotelezték magukat a
bevalt gyakorlatok megosztésara. A talalkozé résztvevéi
megéallapodtak abban, hogy az eurdpai ,Képességek a
Fenntarthat6 Ko6zosségek Szimpéziuméhoz” elnevezési
taldlkozo6t 2006 végén, Leedsben (Egyesiilt Kirdlysag)
rendezzék meg, hogy igy timogassdk a képességfejlesz-
tést és az ismeretek cseréjét.

A brit kormany éltal létrehozott és timogatott szerve-
zet, a Fenntarthaté Kozosségek Akadémidja (angolul:
ASC), és partnere, az Eurépai Vérosi Ismeretek Hal6za-
ta (angolul: EUKN), kozosen megalapitottik az UR-
BACT Munkacsoportot. A munkacsoport tandcsadé
szerepet fog betélteni a szimpézium kidolgozasat, koor-
dindlasat és kiértékelését illetéen, és javaslatokat fog
benyujani a 2007-2013-as periédushoz sziikséges ké-
pességekre vonatkoz6 jovendd eurdpai egyiittmtikodést
illetSen.

A munkacsoport titkdrsdganak székhelye az Egyesiilt
Kiralysagban van, és timogatni fogja a csoportot a szim-
pozium tartalmat illeté tandcsaddsban és szakvélemé-
nyezésben. Ez garantilja majd, hogy a szimpdzium a
tagorszagok egyedi és Eurdpa kozos igényeit egyarant
teljesiteni fogja. A szimpd6zium kovetkeztetései igyekez-
nek rabirni majd a helyi és a regionalis szervezeteket,
hogy csatlakozzanak az eurdpai ,képességi kotelezett-
ségvallalashoz”.

Bévebb informdcio: http://www.ascskills.org.uk/euskills/
en/home.cfm
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A Varosi Audit varosai

& AVérosi Audit varosai az EU-25-ben
& AVarosi Audit varosai Bulgériaban és Romania

Belgique/Belgié
Antwerpen
Brugge
Bruxelles/Brussel
Charleroi

Gent

Liege

SR —

Cesk4 Republika
7 Brmo

8  Ostrava

9 Plzet

10 Praha

11 Usti nad Labem

Danemark

12 Aalborg

13 Arhus

14 Kobenhavn
15 Odense

Deutschland

16 Augsburg

17 Berlin

18 Bielefeld

19 Bochum

20 Bonn

21 Bremen

22 Darmstadt

23 Dortmund

24 Dresden

25 Diisseldorf

26  Erfurc

27 Essen

28  Frankfurt am Main
29  Frankfurt an der Oder
30 Freiburg im Breisgau
31 Géttingen

32 Halle an der Saale

33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50

Hamburg
Hannover
Karlsruhe

Kéln

Leipzig
Magdeburg

Mainz

Moers
Ménchengladbach
Miilheim an der Ruhr
Miinchen
Niirnberg
Regensburg
Schwerin

Trier

Weimar
Wiesbaden
Wuppertal

Eesti

51
52

Tallinn
Tartu

EN\ada/Ellada

Athina
Joannina
Iraklio
Kalamata
Kavala
Larissa
Patra
Thessaloniki
Volos

Espafia

62
63
64
65

Badajoz
Barcelona
Las Palmas
Logrono

66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79

Madrid

Malaga

Murcia

Oviedo

Palma de Mallorca
Pamplona/Irufa
Santander
Santiago de Compostela
Sevilla

Toledo

Valencia
Valladolid
Vitoria/Gasteiz
Zaragoza

France

80
81

99

Ajaccio
Amiens
Besangon
Bordeaux
Caen

Cayenne
Clermont-Ferrand
Dijon
Fort-de-France
Grenoble

Le Havre

Lille

Limoges

Lyon

Marseille
Metz
Montpellier
Nancy

Nantes

Nice

100 Orléans
101 Paris
102 Pointe-a-Pitre

103 Poitiers 138 Trento
104 Reims 139 Trieste
105 Rennes 140 Venezia
106 Rouen 141 Verona
107 Saint-Denis
108 Saint-Etienne Konpog/Kypros
109 Strasbourg 142 Lefkosia
110 Toulouse
Latvija
Ireland 143 Liepdja
111 Cork 144 Riga
112 Dublin
113 Galway Lietuva
114 Limerick 145 Kaunas
146 Panevézys
Italia 147 Vilnius
115 Ancona
116 Bari Luxembourg (G.D.)
117 Bologna 148 Luxembourg
118 Cagliari
119 Campol

120 Caserta
121 Catania
122 Catanzaro
123 Cremona
124 Firenze
125 Genova
126 LAquila
127 Milano
128 Napoli
129 Palermo
130 Perugia
131 Pescara
132 Potenza
133 Reggio di Calabria
134 Roma
135 Sassari
136 Taranto
137 Torino

Magy g
149 Budapest
150 Miskolc

151 Nyiregyhdza
152 Pécs

Malta
153 Gozo
154 Valletta

Nederland

155 Amsterdam
156 Arnhem

157 Eindhoven
158 Enschede
159 ‘s Gravenhage
160 Groningen
161 Heerlen

162 Rotterdam

163 Tilburg
164 Utrecht

Osterreich
165 Graz
166 Linz
167 Wien

Polska

168 Bialystok
169 Bydgoszcz
170 Gdarisk

171 Gorzow Wielkopolski
172 Jelenia Gora
173 Katowice
174 Kielce

175 Konin

176 Krak6ow
177 Lod#

178 Lublin

179 Nowy Sacz
180 Olsztyn

181 Opole

182 Poznan

183 Rzeszow
184 Suwalki

185 Szczecin
186 Torur

187 Warszawa
188 Wroctaw
189 Zielona Gora
190 Zory

Portugal
191 Aveiro
192 Braga
193 Coimbra
194 Funchal
195 Lisboa

196 Ponto Delgada
197 Porto
198 Setdibal

Slovenija
199 Ljubljana
200 Maribor

Slovensk4 Republika
201 Banské Bystrica
202 Bratislava

203 Kosice

204 Nitra

Suomi/Finland

205 Helsinki/Helsingfors
206 Oulu/Uledborg

207 Tampere/Tammerfors
208 Turku/Abo

Sveri

209 Goteborg
210 Jénkdping
211 Malmé
212 Stockholm
213 Umei

United Kingdom
214 Aberdeen
215 Belfast

216 Birmingham
217 Bradford
218 Bristol

219 Cambridge
220 Cardiff

221 Derry

222 Edinburgh
223 Exeter

224 Glasgow

225 Gravesham
226 Leeds

227 Leicester
228 Lincoln
229 Liverpool
230 London
231 Manchester
232 Newcastle-upon-Tyne
233 Portsmouth
234 Sheffield
235 Stevenage
236 Worcester
237 Wirexham

Beorapus/Balgarija
238 Burgas

239 Pleven

240 Plovdiv

241 Ruse

242 Sofija

243 Varna

244 Vidin

Rominia

1C

2 Craiova
3 Giurgu
4 Oradea
5 Piatra Neamg
6 Sibiu

7 Tirgu Mures
Timigoara
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BUDAPEST (MAGYARORSZAG)

A szennyvizek megfelel6bb kezelése

Osszkoltség: 529 107 000 EUR
EU-s hozzajarulas: 304 661 500 EUR

»Célkittzésiink, hogy Budapest (1,8 millié lakos) szennyvizé-
nek 95%-a biolégiai kezelésen essen at. Mindez az 4j csatorna-
hélézat és az Gij szennyviztisztit6 iizem — a 350 000 m® viz napi
kapacitdsti Budapest Centrum — megépitésével lesz elérhetd.
Az eredmény 850 000 lakost érint. A projekt, amely szamotte-
véen javitja majd a Duna vizének mindségét, 6t részbdl 4ll: a
Csepel-szigeten megépiil az a viztisztité allomads, mely a leg-
fejlettebb viztisztitasi és energiatakarékossagi technologiakat
(biogdz) fogja haszndlni; a viztisztitasbél szdrmazé iszap
komposztaldsdra szolgal6é infrastruktara létrehozasa
(100 000 tonnés évi kapacitdssal); egy 6,9 km hosszu f6csator-
na telepitése a Duna budai partjéra; egy olyan nyomas alatti
csatornahdlézat kiépitése, mely a f6 szivattyudllomasokat
Osszekoti a viztisztit6 tizemmel; a szivattytiallomasok mo-
dernizaldsa és megerGsitése. A vélaszthaté osszkoltségek
(468 710 000 euro) 65%-4at a Kohézids Alap finanszirozza. A
munkaélatok befejezése 2009-re van tervezve.”

Somlai Gyula, a kézmunkdk osztilydnak igazgatdja,
Budapest Polgdrmesteri Hivatala
somlaigy@budapest.hu

VALENCA (PORTUGALIA)

A varosi orokség helyreallitasa

Osszkoltség: 2 600 000 EUR
EU-s hozzajarulas: 1 900 000 EUR

»A Spanyolorszaggal hatdros Valenga gazdag kulturalis
orokséggel rendelkezik, amelyben jol titkkr6zédnek a Portu-
galia legészakibb részét és Galicidt Gsszekotd sokszoros
kapcsolatok. Az ERFA és Norte régié cselekvési program-
janak tdmogatdsaval, a helyi onkormanyzatok egy sor
olyan projektet inditottak utjéra, amelyek segitségével a
varos torténelmi kozpontjat restaurdlni lehet, és ismét ér-
tékessé lehet tenni. A varosszépités és az alapvetd infra-
struktardk (csatorndzds, uthélézat...) modernizalasa, va-
lamint az Gjabb tevékenységek és a jobb életmindség létre-
hozdsa révén, itt a kulturélis turizmus elésegitésérdl és a
népességfogyatkozds ellenstlyozasardl van sz6.”

Jorge Sobrado, CCDR-Norte
vitor.devesa@ccdr-n.pt

CERNIKA (SZLOVENIA)

Egy katonai bazis ipari parkka val6
atalakitasa

Osszkoltség: 3 951 000 EUR
EU-s hozzdajarulas: 2 598 573 EUR

»Az ERFA segitségével, Cernika kozség egy ipari parkot
rendez be a jugoszlav hadsereg volt katonai b4zisan. A pro-
jekt elsé fazisa 2005 novemberében fejez6dott be. Ez a
kaszarnyédk lebontdsabdl, talajegyengetési munkdkbol és a
helyszin hasznélhat6vd tételébdl (bekotSutak, vizesovek,
csatorndzas, vilagitas...) allt, melyeknek a segitségével a
helyszint minden olyan infrastruktdréval elldttak (magas-
fesziiltség, a nagy sebességli internet kébelei stb.), amelyek
a vallalatok telepitéséhez sziikségesek. A 11 000 m?-es
helyszin elérhet arakon varja az iroddkat, a mithelyeket és
a tobbi, ezutdn megépitendd épiiletet. Ez a projekt a Not-
ranjsko Kraska régio fejlesztési stratégidjaba sorolhato.”

Franc Lenarcic, Kornyezeti és Teriiletrendezési Miniszté-
rium

Franc.Lenarcic@gov.si

AMSZTERDAM (HOLLANDIA)

Az ArenA, azaz a foglalkoztatasi
partnerség

Osszkoltség: 650 000 EUR
EU-s hozzdajarulds: 325 000 EUR

»Amszterdam délkeleti negyedeiben, Zuid-Oostban, az Arae-
na Stadium 1996-o0s megnyitdsa nem jart a vart szamu fenn-
tarthaté munkahely megteremtésével. Ezért a véros egy fog-
lalkoztatdst célzé partnerséget kezdeményezett, mely az sz-
szes aktiv helyi erét csoportositja: magéban foglalva a kozi-
gazgatdst, a véllalkozdkat, a szakmai szervezeteket, az oktatdsi
intézményeket, egyesiileteket, és igy tovabb. A foglalkoztatds
és a képzés szolgalatdban 4ll6 osszes szocidlis-gazdasdagi sze-
repl6t egyesité ArenA Initiatiefben 80 szervezet képviselteti
magat. Pszicholégiai szempontbdl, itt a Kelet (ahol az érintet-
tek élnek) és a Nyugat (ahol az illeték dolgoznak) kozotti torés
megsziintetésérdl van sz4. A képlet sikeres volt: a varos Zuido-
ost részében az ArenA-kezdeményezés a munkanélkiiliség
szamottevd csokkenéséhez vezetett. 1996 és 2003 kozott a
munkét keres6k szdma 15 000-r8l 5000-re csokkent.”

Peter Aben, Gazdasdgi ligyek, Amsterdam Zuidoost
p-aben@zuidoost.amsterdam.nl
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J »Tisztasdgi Pont” Gijonban

A névekedés, foglalkoztatds és kohézio

Az integracio adja a gijoni URBAN-

projekt erejét

Blanca Canal Garcia, a gijéni (Asztaria) URBAN Il program igazgatdja

»Valsdgban 1év6 periférids ipari szektor”, ez a legjobb
elnevezés, amellyel a gijoni URBAN beavatkozasi
ovezetét illetni lehet. A program kidolgozasanak
pillanatdban ez az 6vezet 26 519 lakost szamlalt, azaz
Gijon lakossaganak 10%-at. A varos nyugati részén
helyezkedik el, és tobb szektorbol 4ll: Jove (amelyben
egyes lakételepek, mint az El Muselin, a Portuarios
és a Pescadores, egészen a tengerpartig nyulnak),
Tremaiies (ipari 6vezet), valamint a Calzada és a Na-
tahoyo lakételepek egy része, melyek stirtin lakottak,
de parlagon hagyott ipari ovezeteket is tartalmaz-
nak, mivel abban a térségben t6bb nagyvallalatot
bezartak. Az egész URBAN-Gvezetben lak6oveze-
tekbe ékelt intenziv ipari tevékenységet és nagy szal-
litasi infrastruktdrdkat taldlunk, vagyis itt van a
museli kikots, és ezeket a lakotelepeket tobb vasit-
vonal szeli at. Az URBAN-6vezetben a munkanélkii-
liség és a szocidlis problémak sokkal fokozottabban
jelentkeznek, mint az agglomerdci6 tobbi részén.

A Gijén vérosa altal birtokolt URBAN-projekt 75%-
os tdrsfinanszirozdsdt az ERFA végzi. Ennek a pro-
jektnek 14,2 millié eurds valaszthat6 Osszkoltsége
van, amely ot elsédleges irdnyra oszthat6 fel: a gaz-
détlan tertiletek visszanyerésére és feloszthat6 par-
celldk kialakitdsara; a gazdasdgi szerkezet javitasara;
a hatranyos helyzet(i népesség integraldsara; a hulla-
dékok kezelésére; az 4j technoldgidk bevezetésére.

_ E prioritdsok cse-
E lekvési program-
| md alakitdsa ér-
dekében néhdny
olyan vezérelvet is
figyelembe vettek,
amelyeknek tobb-
letértékhatdsaik
vannak: ezek el-
s@sorban az integ-
ralt megkozelités,
valamint a tobbi
koz- és magancse-
lekvéssel vald szi-
nergidk Lkeresése.
Az elmondottakat
két példaval lehet-
ne bizonyitani.

A ,Tisztasagi Pont”

Legel8szor egy ,Tisztasdgi Pont” (a hdziszemét sze-
lektiv gydjtésére szolgdlo konténerekkel ellatott park)
berendezését tervezték egy adott vasitvonal mogotti
tires telken. Sajnos az ott lakdk ellenezték ennek kia-
lakitasét az 6 telepiikon. Am az akcié beépitésével az
URBAN:-ba, a tanulmanyi koézpontokban, a fiatalok
hézaiban, a harmadik korosztély klubjaiban, a tdvok-
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tatdsi kozpontokban stb. tartott — a szelektiv hulla-
dékgyjtéssel foglalkozé — tdjékoztatd tlések szazain
a lakossdg jelentds részét konnyen fogékonnya lehe-
tett tenni a projekt irant. Ugyanakkor, tizennégy
helyi egyesiilet miikodott egyiitt egy ezzel a témdval
foglalkozé kiallitds megszervezésében. Becslések
szerint, ezen az Otnapos rendezvényen tobb mint
800-an vettek részt. Napjainkban a Tisztasagi Pont
vonzo eszkoznek szamit, amelyre a kornyék lakossa-
ga nagyon biiszke. Az URBAN-6vezet legnépszertibb
lakdtelepében, iskolaépiiletek, egészségiigyi kozpon-
tok és egy fontos sportkomplexum kozelében helyez-
kedik el, ahol egyébként folytatédnak a kornyezet-
védelemmel kapcsolatos képzések. Azt is meg kell
azonban jegyezni, hogy az 6sszes URBAN-akci6 az
energitakarékossdg és a haziszemét kezelése stb.
problémadinak felvetésével tarsul.

Partnerség a vallalatokkal

Az URBAN-06vezetben a véros legrégebbi és legel-
maradottabb ipari 6vezetei is megtaldlhatok. Ezek a
helyszinek kiilsé beavatkozas targyai. A lepusztult
teriiletek most elkezdett visszanyerési munkaja
megmozgatta azoknak a vallalatoknak az egyesile-
teit, amelyek hdrom ipari parkban tevékenykednek.
A parlagon hagyott ipari teriileteket és az elhagyott
parcelldkat — melyeket sokszor térvényteleniil hasz-
naltak — parkoldhelyekké alakitottdk, vagy beépitet-
ték Gket. Ez az eljaras féleg azt a két vasuttarsasagot
(ADIF és FEVE) érintette, amelyeknek a vasutvona-
lai 4tszelik ezeket a helyszineket. E projekt pozitiv
eredményeibdl kiindulva most mar sokkal konnyeb-
bé valt a kornyezettel és az 4j technolégidkkal kap-
csolatos egyéb cselekvési irdnyok felajanldsa azon
vallalatok a szamadra, amelyeknek a tobbsége nagyon
pici. Ekképp, az egyik vdllalati egyesiilet sajat ipari
parkjdban egy hozzavetbleg 100 fabol allé faultet-
vényt hozott létre. Tovabbi hir, hogy egy masik cég
nemrég megallapoddst kotott az URBAN-Gvezet 150
vallalata weboldalainak az elkészitésérél. E cél érde-
kében most képezik ki az 6vezet fiataljait, akik koziil
legalabb hatot alkalmazniuk kell majd.

Az ilyen tipusu projektek kidolgozéasdaval toltott tiz-
éves tapasztalatom alapjan azt hiszem, hogy kijelent-
hetem: ezek a pontosan koriilhatdrolt ovezetekre
osszpontosuld és a szerepl6k fokozottabb helyszini
szerepvallalasat igényld integralt programok sokkal
tobbet jelentenek egy egyszerd koltségvetési végre-
hajtasndl. Val6jaban sokkal nagyobb hozzdadott ér-
tékkel és atlathatosdggal rendelkeznek a polgarok
szdmdra, mint azok, amelyeket valédi koordindci6 és
integracio nélkil, a kiillonféle szakositott szolgalatok
egymastol fuggetleniil Iéptetnének életbe.

Bdvebb informdcio: www.gijon.es
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Az URBAN Il akcidja Lipcsében és Dortmundban (Németorszag)

Valtozo lakdtelepek

A 12 német URBAN Il programot az eurépai alapok, a szovetségi allam, a szévetségi tartomanyok és a

varosok k6zosen finanszirozzak. Részt vallalg, integralt és innovativ megkozelitésiikkel ezek vissza-

adjak az érintett lakotelepek vonzerejét és dinamizmusat, valamint az ott lakok biiszkeségét és remé-

nyét. Ennek bizonyitéka Lipcse és Dortmund.

Ez a vitalitdst jelképezd, oridsi foldigiliszta a pszicholdgiai problémdkkal kiizdd gyerekek sziileinek, a lipcsei
URBAN dltal tamogatott Wege e.V egyesiilete székhelyének homlokzatdt disziti

Karsten Gerkens, Lipcse varosdnak urbanisztikai
igazgatdja egy olyan fényképet mutat, amelyen egy
kisldny valésdggal dszik egy szdmdra tal nagy mé-
reti kabatban: ,Ndlunk ezt jelenti a vdrosfejlesztés:
a tul drdga és tul nagy kabdtot megprébdljuk rd-
szabni a novekedésben lévd testre.”

A kép nagyon hatdsos: Lipcse a ,shrinking city”®,
azaz a ,zsugorodo varos” példaja. A volt NDK Berlin
utdan masodik legnagyobb vérosi agglomeraciéjanak
lakossdga a harmincas évek 750 000-jérél 2000-re
493 000-re csokkent, hogy jelenleg 500 000-re duz-
zadjon. 1990 és 2000 kozott Lipese 100 000 lakost
veszitett. E ,vérveszteség” tobb okkal magyarazha-
t6: a nagyon alacsony sziiletési ardnyszdm kb.
25 000-es emberhidnyt okozott, mig az Gjraegyesi-
tés utdni 60 000 ipari munkahely megsziinte 25 000
lipcsei lakost kényszeritett Németorszag nyugati
részébe. Ugyanakkor, azon kis maganhazak vonze-
rejének engedve, amelyekhez a keletnémet rezsim
alatt nagyon nehezen lehetett hozzajutni, 50 000
lipcsei telepiilt a kiilvarosokba vagy a kozeli falvak-
ba, otthagyva a tulajdonképpeni vérost.

Ennek eredményeként szamos épiilet kiiiriilt, 60
000 lakas all iiresen, és a varosszerkezet nagyon
meggyengiilt. Egyes lakételepeken a féutak men-
tén fekvo négy épiiletbdl egy lakatlan. Az Gsszbe-
nyomds azonban mdr nem egyezik a vélsagban
1évé iparvarosok képével, vagy azzal a képpel,
amelyet altaldban egy tonkrement vdrosnegyed
nyujt, mivel Lipcsében a frissen restauralt, pom-
pés épiiletek az elhagyott, a megrongalédott hom-
lokzatt épiiletek mellett allnak. Amit fdjdalmas
latni, mivel gyakran a ,Griinderzeit” épitészeti
stilusban késziilt, szép épiiletekrdl van sz, azaz
azon terjeszkedési és intenziv varosiasoddsi pe-ri-
6dus épiileteirdl, amely az 1870 és 1914 kozotti
évek Németorszdgit jellemezte. Kovetkezésképp, a
varos négy nyugati lakételepén (8 km?, 32 000 la-
kos) életbe 1éptetett ,Leipziger Westen” URBAN II
program végcélja nagyon egyszer(: ,Az emberek
megtartdsa a vdrosban és ujabb emberek odacsa-
logatdsa’, foglalja 0ssze a programot iranyité Nor-
bert Raschke.

() Lipcse és szomszédja, Halle, a ,Shrinking Cities” (http://www.shrinkingcities.com/) hdlézatédhoz tartoznak, mely projektet 2002 és
2006 kozott az épitészeket, tuddsokat és miivészeket egyesité Kulturstiftung des Bundes (Szovetségi Kulturalis Alapitvany) irdnyitott,
és amely detroiti (USA), ivanovéi (Oroszorszag), manchesteri és liverpooli (Egyesiilt Kirdlysdg) munkékat is eredményezett.
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varosai

A tulajdonhoz... és a munkihoz valé jog

»Keleten az embereknek nagyon kevés tulajdonuk van. Sokan
szeretnének tulajdonosokkd vdlni, de nemigen rendelkeznek
a valamely épiilet megvdsdrldsdhoz és felujitdsdhoz sziiksé-
ges anyagiakkal”, magyardzza Christoph Scheffen, aki az
URBAN és Lipcse varosa éltal timogatott Immothek szoci-
alis ingatlaniigynokség koordindtora. ,A mi szerepiink az,
hogy onkéntes épitészekkel egyiitt felkutassuk a rendelkezés-
re dll6 és elfogadhatd dron felijithaté épiileteket, és azokat
felajanljuk a lakdsvdsdrlds szandékdval jelentkezd csald-
doknak. Osszeismerkedés, valamint az épiilet kéz6s megvd-
sdrldsdhoz és tdarstulajdonba vételéhez sziikséges anyagi le-
hetdségeik megismerése érdekében Osszehozzuk e potencidlis
vdsdrldkat — dtlagban hat hdztartdst épiiletenként.” 2002
és 2005 kozott 212 lakas talalt vevére ezen az dron. Lipcse
az elsé6 németorszagi varos, mely tdmogatja ezt a tipusu
miiveletet, melynek a modelljét egy 500 000 eur6s URBAN-
szubvencié révén lehetett kidolgozni. Becslések szerint e
muvelet 40 millié eurdt kitevé befektetéseket és hozzavets-
leg 200 4j munkahelyet generalt a viros egésze szdmara.

Akcidban a zold brigdd a lipcsei URBAN-Gvezet kozepén
taldlhaté Henrietteparkban

Magatol értet3d6, hogy azokon a lakételepeken, ahol a mun-
kanélkiiliség ardnya meghaladja a 20%-ot, a foglalkoztatas
képezi a lipcsei URBAN-program f6 prioritdsat. 8 millié eu-
rét — a koltségvetés 40%-at — szenteltek a ,Gazdasag és Fog-
lalkoztatas” elnevezésii projektnek, mely a vallalkozéknak
nyujtott klasszikus tdmogatdsi formdkat (tandcsadés, beren-
dezések rendelkezésre bocsdtdsa, héalézatba kapcsolds...)
kombindlja az innovativabb (iskolai véllalatok, 6tletborzék),
célzott képzésekkel (fiataloknak, néknek, bevandorloknak...).
A 2001-2004-es idészakban az URBAN Leipziger Westen
430 frissen létrehozott vagy meg6rzott munkahellyel, 80
gyakornokkal, szakképzések haszonélvezéivel, és tobb mint
800 olyan fiatallal biiszkélkedhet, akik egy intenziv, véllalko-
zdsalapitdssal kapcsolatos tanfolyamon vettek részt. ,2002
mdjusdban a nulldrél indultunk’, meséli Frank Basten, a
»Freie WirtschaftsFérderung” (Szabad Villalkozas Tamoga-
tdsa) nevii Vdllalkozdsok és Innovécié Kozpont tandcsosa.
»A mai napig, azaz 2006 februdrjdig 147 kisvdllalatot tdmo-
gattunk, ami 353 munkahelyet jelent. A szakdgi eloszlds jol
képviseli az URBAN-oOvezet gazdasdgi szerkezetét, de a mi
prioritdsainkat is: 69 vdllalatoknak szolgdltatdsokat nyujto,
28 kézmiivességi, 23 kereskedelmi, 14 vendégfogaddsi és 13
magdnszemélyeknek szolgdltatdsokat nyujté vdllalkozds.
Tdmogatdsainkkal azokat a tevékenységeket részesitjiik
elényben, amelyek a lipcsei ipari szokdsokhoz és sajdtossd-
gokhoz kapcsolodnak: az informatikdhoz és az autéhoz.”
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Az 4j lakosok varosba csalogatdsdhoz természetesen a laké-
telepek kicsinositdsdra is sziikség van. E tekintetben, a ,Va-
rosi ovezet mindsége” elnevezésii projekt finanszirozdsara
az URBAN hozzévetéleg 7,3 millié6 eurét mozgésitott. A
kulonféle réforditdsok egyiittesen a Karl-Heine-csatorna
Ujraértékelését és a volt ipari helyszinek zoldovezetekké
val6 alakitdsat eredményezték. Emellett olyan intézkedé-
sekkel is jartak, mint az jdonsdgszdmba mené telekkol-
csonzési rendszer. A nagy ipari parlagok mellett Lipcsének
nagyon sok kicsiny rendezetlen teriilete van, amelyeket tu-
lajdonképpen csak meg kell tisztitani, és gaztalanitani kell,
hogy kertekké vagy jatszdterekké lehessen alakitani Sket.
»Mi kapcsolatot teremtiink a telektulajdonos és azon sze-
mély vagy szervezet kozott, aki haszndlatba venné azt a te-
riiletet, és megprobdljuk elérni, hogy egy ingyenes kilcsonzé-
si megdllapoddst vagy egy ideiglenes bérleti szerzédést kos-
senek; magyardzza Tobias Habermann, aki az URBAN-
ovezet két ,lakdtelepi menedzserének” egyike. ,Ezen min-
denki nyer, mikozben igy sok vdrosi rakfenét megsziintetiink.
Ugyanezt az elvet alkalmazzuk egyes féutakra nézd iires iiz-
letek esetén is: ha a tulajdonos az el6bb ismertett modon
kolcsonbe adja bket, azok kulturdlis rendezvények helyszine-
iként szolgdlhatnak — tinnepek, kidllitasok —, vagy a fiata-
lok, egyesiiletek dllando taldlkozéhelyeivé vilhatnak...”

Lelkesedés

A Német Urbanisztikai Intézet (Deutsches Institut fiir
Urbanistik/DIFU) egyik tanulménya szerint a Leipziger
Westen URBAN koltségvetésének megkozelitSleg 20 millié
euréja 280 millié eurés magant6két generalt. ,Ez természe-
tesen kivdlo eredmény”, éllapitja meg Bertram Plate, a
program szocidlis projektjeinek koordindatora, ,de amit én
még ennél is fontosabbnak tartok, az annak a lelkesedésnek
a visszatérte, amely a vasfiiggony lebontdsakor létezett la-
kételepeinken, de amely a gazdasdgi struktiiravdltds durva
realitdsaival szembesiilve elpdrolgott.”

Ezt a visszanyert lelkesedést és biiszkeséget még abban a
Lipcsétdl nagyon tavol esé régidban is érzékelték, amelynek
az utdbbi évtizedekben teljesen més torténelme volt, mivel
Nyugat-Németorszagban van. A Ruhr-medence keleti ré-
szén taldlhaté Dortmund (590 000 lakos) folytatja dtalaku-
lasat: azaz kohdszati varosbdl high-tech metropolissza va-
lasat. Az eljaras eléggé elérehaladott dllapotban van, de eb-
bdl az atalakuldsbdl a varos nem minden része nyer: a vé-
roskozponttdl északra fekvé Nordstadt szdmos munkahe-
lyet veszitett, f6leg akkor, amikor egy acélmi bezarasakor
egyszerre 2000 munkahely sztint meg. Ehhez még hozzda-
dédik az is, hogy Nordstadt 54 000-es lakossaganak 40%-a
bevéndorld, és a lakossdgnak ezt a részét rendkiviil érzéke-
nyen érinti az ipari munkahelyek megsziinése. Innen szar-
mazott az az otlet is, hogy a lakdtelep részesiiljon abbdl a
28,8 millié eur6s URBAN II programbdl, amelybél 10 millié
euro eurdpai forrdsokbdl szarmazik. A 29 kivélasztott pro-
jekt félidés mérlege a kovetkezd: ,16 uj vdllalat és 200 uj
munkahely, 2300 képzésben részesiilt személy, 2500 kapcso-
latfelvétel a helyi vdllalkozdsokkal és a biinézés érzékelhetd
csokkenése”, mondja Ralf Appel, a program igazgatdja, aki
azt is aldhuzza: ,Az URBAN segitségével egy visszaforditha-
tatlan lakételepi dinamizmus alakult ki”.

Meglehet, a latogaté meglepédve csodélkozik rd a Fredeba-
umparkban feldllitott és a vildg legnagyobbjanak szamité tipi
(indidn sator) ldtvanydra, 4m mindez voltaképpen a Nord-
stadt részét képez6 Nordmarkt jelképe, mivel az a Dort-
mundban életbe 1éptetett URBAN-stratégidnak és az azzal
elért eredményeknek a legemblematikusabb része. Mindaz,
ami jelenleg egy szép piactér és egy stiriin lakott negyedben
talalhaté kellemes zoldovezet, 2002-ben egy elfeledett Gvezet



vafesal

A novekedés, foglalkoztatds és kohézio -

volt, ahol alkoholistak, drogfogyaszték és prostitualtak ta-
nyaztak. Az URBAN-alapok kb. 1,1 millié eurdjéval a korzetet
sikeriilt helyrehozni, ,varosi kalauzok” és ,kozteriilet-fenn-
tartok” alkalmazasaval pedig gondozotta és biztonsagossa
lehetett tenni. Egy szovetségi program keretében 18 olyan
hivatalnok dolgozik, akik a munkéba 4llésra, a tulajdonra és a
kozbiztonsagra vigyaznak, lasd Nordmarkt utcdinak és tere-
inek éllapotat. ,Egyszerti és nagyon szimbolikus feladatokat
ldtnak el: felszolitjdk az embereket, hogy a szemetet a kukdk-
ba dobjdk, vagy segitenek az iskoldsoknak, hogy dtkeljenek az
utcdn. Mindezek ismét értékessé teszik a szocidlisan kitaszi-
tottakat, és ismét kialakitjdk a tdrsadalmi szolidaritdst]
magyarazza Bernd Axmann, annak a Griinbau GmbH-nek a
projektvezetdje, mely a szocidlis beilleszkedés véllalata, és
mely e berendezkedés keretszervezete.

Jelenet abbdl a homlokzatfestési miiveletbdl, amelyre a
lakdtelepek felujitdsdt célz6 URBAN-cselekvés keretében
Dortmundban keriil sor

A szocialis varos

»Megprobdljuk felemelni az embereket; arulja el Helga Beck-
mann. ,Javitani a sajdt magukrol és a lakételepiikrdl kialaki-
tott képet, elhitetni veliik, hogy a pohdr nem félig iires, hanem
félig tele van, és hogy a hidnyzo részt 6k maguk is feltolthetik.
Mindenféle eseményt, iinnepséget és otletborzét megszerve-
ziink... Mindez projekteket generdl, és anélkiil, hogy sok pénz-
be keriilne, vonzovd és észrevehetdvé teszi a lakételepet.” Helga
és kollégdja, Martin Gansau Nordmarkt ,Lakételepi Irodéja-
nak” feleldsei. Harom ilyen van Nordstadtban. Ok képezik a
lakosok és az allami hatésagok kozotti lancszemet, ,egyszerre
kozvetitok, tigyintézdk és szervezdk, foglalja 6ssze Martin. ,, Mi
nem kozvetleniil oldjuk meg a problémdkat, nem lépiink az
adminisztrdcio helyébe, mi csak abban segitiink, hogy az em-
berek megtaldljik a nekik sziikséges tdrgyalopartnert.”

Ez a ,Quartiersmanagement” — azaz ,lakételepi menedzs-
ment” — a németorszagi varosfejlesztés legfébb eszkoze. Ez a
slelke” annak a ,,Soziale Stadt” (Szociélis Véros) nevi(i koncep-
ciénak, amelyet Dortmund szévetségi dllama: Eszak-Rajna—
Vesztfilia legelsének alkalmazott. Az 1993-ban elinditott
»Stadtteile mit besonderem Erneuerungsbedarf” (A haladék-
talan felgjitast koveteld lakdtelepek) elnevezést szocidlis prog-
ram volt az a legels6 német program, amely transzverzalis
megkozelitéssel miikodik. Ebben a szénbanydszat és a koha-
szat Ruhr-medencei eltlinése miatt keletkez8 varosi hanyatlds-
sal valé megbirkdzasrdl van sz4. 1998-ban, a kisérlet sikere ra-
birta a szovetségi korményt, hogy elfogadja ezt a megoldast, és
hogy 1999-ben — ,Bund-Linder-Programm Soziale Stadt”

(A szocidlis véros szovetségi-regiondlis programja) néven —
mind a 16 német szévetségi dllam szdmdra ajanlja.

A részben az URBAN kezdeményezésbdl ihlet6dott Szocialis
Varos program szentesiti a leghdtranyosabban érintett lako-
telepek atalakitdsanak integralt és részes teriileti megkozeli-
tését. ,Az olyan programok, mint a Szocidlis Vdros vagy az
URBAN nagy hozzdadott értéke abban dll — allitja Karl Jas-
per, a szovetségi allam Epiilet- és Mobilitdsi Minisztériuma-
nak URBAN-koordindtora —, hogy el6mozditjdk a lakosok
részvételét a projektekben. Ebbdl két elony szdrmazik minde-
nekeldtt: épitiink az emberek tapasztalataira, és ezek alapjdn
a projekteket is optimdlisabbd és fenntarthatobbd lehet tenni.
Mdsodsorban: a projektek dlital gerjesztett dinamika olyan
szocidlis struktirdk létrehozdsdt teszi lehetévé, amelyek tar-
tosan stabilizdljdk a lakdtelepet. Végsé soron, az dllamhata-
lom szerepe modosul: a segitd, a nehézségekkel kiizdd dllam-
polgdrait tdmogatd dllam lesz az az dllam, amely felszabadit-
ja azt az endogén potencidlt, mely lehetévé teszi, hogy az em-
berek segithessenek magukon. Ez egy kicsit ugy hangzik, hogy
»segits magadon, és az URBAN segiteni fog neked«.”

Ennek ellenére, Karl Jasper emlékeztet arra, hogy Eszak-Raj-
na—Vesztfalidban az URBAN csak egy kis részét alkotja a
varosi akcidknak: a jelenlegi 2. célkittizési program (hozza-
vetdleg 2 millidrd euro) féleg a varosi 6vezetekben van jelen.
Eurdpa legelsé helyen all6 regiondlis gazdasdga, Németor-
sz4g legslirtibben lakott és legiparositottabb szovetségi tar-
tomanya maga is évente 150 millié eurét fektet a vérosfej-
lesztésbe, mely a Szocidlis Véaros nev{i program (40 milli6), a
varosi atalakitds ,Stadtumbau” nevl programja (30 millié)
és a tobbi kiilonféle, a kis- és kozepes varosok érdekében ho-
zott intézkedések finanszirozasa (80 millid) kozott oszlik el.

Féaramlat

A strukturalis alapok dltal finanszirozott vérosfejlesztés
kezelésének terén Eszak-Rajna—Vesztfalia eléremutaté al-
laspontot képvisel. Rendkiviilinek tekinthetd, hogy a sz6-
vetségi dllam 6t legnagyobb varosdanak polgarmesteri hiva-
tala anélkil vesz részt az eurépai programok nyomon kove-
tési bizottsdgdban, hogy hegemonidra vagy olyan el6jo-
gokra torekedne, mint amilyenekkel egyes partnerek — pél-
ddul kereskedelmi kamardk — rendelkeznek.

A Szocidlis Varos program egyik kitaldloja és hirdetéje Ull-
rich Sierau volt, aki most Dortmund varosanak urbanisztikai
tanacsadéja. O, tgyis, mint a tartomany vérosfejlesztési mi-
nisztériumdnak korabbi osztélyvezetGje, olyan véleményen
van, amelyet — ugy tlinik — j6 néhdny regionalis fejlesztéssel
foglalkozé személy is oszt: , Mi kedvezben fogadjuk a lisszabo-
ni stratégia elveit: azaz tényleg elényben kell részesiteni a
versenyképességet, az innovdciot, a humdnerdforrdsok képzé-
sét... De ennek ellenére a szocidlis vdros elveiben is hiszek:
senkit sem szabad magdra hagyni. A két dlldspont egyensiily-
ban kell, hogy legyen. Akdrhogy is nézziik, a téke nem megy
olyan helyekre, ahol a szocidlis problémdk megoldatlanok.”

Bévebb informacidk:
www.urban-leipzig.de
www.urban.dortmund.de

A német-osztrak URBAN-halézat a két érintett or-
sz4g, de Eurdpa vérosfejlesztési kérdéseit illeten is ki-
valé forrdsanyagokkal rendelkezik:.
Deutsch-Osterreichisches URBAN-Netzwerk

47-51 rue du Luxembourg, B-1050 Briisszel

Tel.: +32 (0)2 5501610, Fax: +32 (0)2 5035606
c.huttenloher@deutscher-verband.org
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SAMBREVILLE (BELGIUM)

LE HAVRE (FRANCIAORSZAG)

Egy varosi park létrehozasa

Osszkoltség: 9 343 413 EUR
EU-s hozzajarulas: 2 472 721 EUR

»A Le Havre-i URBAN II program irdnyadé projektje a va-
ros és a kikotd kozotti varosi park kialakitasa. A Saint-Nico-
las-negyed lakosai szdmadra létrehozandé kikapcsol6dasi és
sétaléovezetrdl, valamint e lakdtelep véroskozponttal vald
Osszekotésérol és a rola alkotott kép megvaltoztatasardl van
sz0, hogy jabb lakosokat és befektetéket lehessen odacsa-
logatni. A park kialakitdsa a kivélé helyszini adottsagokon
alapul: a tenger6blok és a kikotdi tevékenységek jelenléte, a
tenger és a varoskozpont kozelsége... Sajatos esti megvilagi-
tdssal emelik majd ki a helyszin és féleg az 6blok szépségét.
A park kozepéig éré hid megépitése megsziinteti a Saint-
Nicolas-negyed elszigeteltségét, és kozosségi — azaz kozds-
ségeket 0sszekotd — szerepet ad majd az 6vezetnek.”

Ouahid Dorbane, Le Havre déli negyedei fejlesztésének
dltaldnos képviseldje
Ouahid.Dorbane@ville-lehavre.fr

BRISTOL (EGYESULT KIRALYSAG)

A fogyatékkal é16 fiatalok beillesztése

Osszkoltség: 342 575 EUR
EU-s hozzajarulas: 169 938 EUR

»A »Just CHIL« (Just Children Helping Inclusion by Listening/
A gyerekek beilleszkedésének segitése meghallgatds révén)
beilleszkedési program innovativ vélasz azon fogyatékkal é16
fiatalok szdmadra, akiknek tanuldsi és viselkedési nehézségeik
vannak. Egy helyi tanulmény bebizonyitotta, hogy ennél a
csoportndl a legnagyobb az iskolai kitaszitottsag és az aszoci-
alis, néha erészakos viselkedésnek a veszélye, mivel az 6 sziik-
ségleteik sokkal komplexebbek voltak, semhogy azokat az
egyetlen, a megszokott iskolai rendszer figyelembe vehette
volna. A projekt a legnehezebb eseteknek tartott fiatalokkal
foglalkozik. E program az egyénre és a térsaira 6sszpontosul6
oktatasi megkozelitést alkalmaz, hogy a fiatalban kialakulja-
nak azok a képességek, amelyekkel felismerheti sajat viselke-
dését, és valtoztathat azon. A tanfolyam haragkezelést, tar-
gyalokészséget, konfliktusolddst és polgérjogot tartalmaz —
megannyi olyan képesség, amelyet a résztvevék a minden-
napjaikban felhaszndlnak majd. A projektnek szamottevd
hatasa volt: a képzést befejez6 60 fiatal eddig jelentds viselke-
désbeli, iskolaba jardsi és munkakeresési javuldst mutatott.
Egy fiatal n6 megkapta a kozosség érdekében végzett munkat
jutalmazé Diana hercegné emlékdijat, négy fiatal csatlakozott
az URBAN program iranyitasat biztosité csoporthoz, mésok
pedig killonb6z6 egyesiiletekben aktivak.”

Steve Morris, a South Bristol URBAN II program igazgatdja
s_morris@bristol-city.gov.uk
www.southbristolurban2.co.uk
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Epiiletrestauratori képzés
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Osszkoltség: 202 057 EUR
EU-s hozzdajarulds: 101 028 EUR

»E projekt elsésorban a hatranyos helyzet(i emberek — el-
s6sorban férfiak — kozotti szocidlis kapcsolatok djraterem-
tését, masodsorban pedig az épitdipar és felujitds kiillon-
féle szakdgait (kémiivesség, dlmennyezet-készités, szoba-
festés, villanyszerelés...) feloleld képzés sikeres befejezését
igazol6 bizonyitvany atnyujtédsat célozza. E bizonyitvény-
nak koszonhetben az illet6k munkat taldlhatnak az épit6-
iparban, vagy egyéb tovabbképzésekre lehet iranyitani
Sket. Célkitlizésiink 60 személy 820 érén at tartd képzése.
Munkahelyteremtés szempontjabol elmondhatd, hogy
30-an lesznek azok, akik azonnal munkéba dllnak. Ugyan-
akkor annak a lehet6ségnek a megteremtésérdl is sz6 van,
hogy a tanulék hozzdjarulhassanak a helyi épitészeti
orokség helyrehozataldhoz. E képzések mar most sokat
tettek két lakotelepi lakas és egy épiilet feldjitdsaért.”

Philippe Lhomme és Laurent Warnon, Az URBAN miiszaki
segitségnyujtdsi sejtje, Sambreville kozségi adminisztrdcidja
urban@commune.sambreville.be

DUBLIN (IRORSZAG)

Amikor a lakosok felgjitjak a
kornyezetiiket

Osszkoltség: 505 437 EUR
EU-s hozzdjarulds: 233 120 EUR

»A dublini Ballyfermot lakételepen szdmos olyan rendezet-
len teriilet van, amelyek valosdgos senkifoldjei, és a varos
szégyenfoltjai. 2002-ben egy olyan URBAN-projekt indult,
mely arra batoritja az ott lakokat, hogy sajat keziikbe vegyék
ezen Ovezetek rehabilitacidjat. A pénziigyi tdmogatds kiosz-
tasa tobb feltétel betartdsatol fuggétt: olyan fenntarthatd
projekteket kellett ajanlani, amelyeket a lakételepek lakosai-
val valé parbeszéd utin dolgoztak ki, 6nkéntességen, vala-
mint a kornyezet feljavitisan és védelmén alapulnak. Kovet-
kezésképp, az Osszes projektet a helyi lakossdg dolgozta ki,
léptette életbe és tartja fenn. Jelenleg folyamatban van egy
fiiggetlen kiértékelés, de mdr most megdllapithat6, hogy a
program novelte a lakételephez vald tartozas biiszke érzését,
és hozzajarult a lakék helyi célok megvaldsitaséért torténd
mozgdsitdsahoz. A szomszédok kozott nagyon pozitiv kap-
csolatok alakultak ki, csokkentek a vandal cselekedetek, és az
ott lakok szivitkhoz kozelebb allonak érzik lakohelyiiket.”

Caitriona Ryan, a ballyfermoti URBAN-program igazgatdja
Caitriona@urbanbl.ie
www.urbanbl.ie
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Goteborg Svédorszag nyugati partvidékén helyezkedik
el. 485 000 lakoséval ez az orszag masodik legnagyobb
varosa. Az utébbi évtizedekben Goteborg kiterjedt
strukturalis valtozasokon esett at. Az ipardban, kiko-
t6jében és haj6épits telepeiben bizé varos mostanra
egy sokkal valtozatosabb ipargazdasagot fejlesztett ki,
ideértve az informdcids és kommunikdaciés technold-
giai ipart, a turizmust és a biomedicinat.

Goteborg ma egy sikeres, virdgz6 varos. Ugyanakkor
sulyos problémai is vannak. E problémak elsésorban
abbdl a szocidlis kirekesztettségbdl fakadnak, amely
amenekiiltek és csaladtagjaik 80-as és 90-es években
torténd beozonlése nyoman keletkezett. Mindehhez
a varos kiilonboz6 részei kozott 1étez6 demografiai
kiilonbségek és egyenlGStlenségek is hozzdadédnak.
Goteborg jelenlegi lakossaganak 20%-a kiilfoldon
sziiletett. A bevandorldk féleg a varos északkeleti
részén striisodnek, amelyet nagyaranyt munkanél-
kiliség és alacsony iskoldzottsdgi szint jellemez.
Amint Goteborg hozzdjutott az URBAN II program-
hoz, az egyik legels6 befektetés e varosrész humdn-
erbforrasainak felhasznaldsara iranyult, és az isko-
laztatasra és foglalkoztatdsra dsszpontosult.

Az URBAN II finanszirozasabdl részesiilé projekt
egyike a ,Jalla, Jalla” (Menj! Menj!). A Jalla, Jalla-t
a Medborgarskolan (mely egy feln6ttképzési egye-
siilet), valamint a Svéd Foglalkoztatdsi Hivatal és a
helyi futballcsapat, a GAIS, karoltve menedzseli. A
projekt a bevandorolt, hosszud ideje munka nélkiili
férfiak munkdhoz jutasat szandékszik eldsegiteni.
Ennek érdekében a svéd nyelven végzett tanulma-
nyokat és szamitogépes ismereteket szocidlis kap-
csolatokkal és NKSZ- (nem kormdényzati szervezet,
angol r6v. NGO) kornyezetben elsajititott gyakor-
lati allampolgéri ismeretekkel kombinaljak.

A kozos érdeklédési kor a futball korill mozog, a
GALIS révén pedig lehet8ség nyilt a futballmeccsek
megtekintésére és lebonyolitdsdra, valamint a
szponzoralé cégekkel valé kapcsolattartisra. A Svéd
Foglalkoztatasi Hivatalon keresztiil tobb olyan mun-
kaadé csatlakozott a projekthez, aki Gjabb személy-
zetet szeretne alkalmazni. Az oktatds, a szabadidds
tevékenységek és a munkaadokkal valé kapcsolattar-
tds ezen egyediildllé kombindcidja nagyon sikeres-
nek bizonyult. A Jalla, Jalla 338 300 eurds pénziigyi
tdmogatést kapott az ERFA-tdl, hogy 2004 marciusa
és 2006 decembere kozott 60 résztvevét fogadhas-
son. A vart eredmények egyike az volt, hogy koziilitk
20-at legaldbb egy évig alkalmazzanak valahol: e
célkittizés mar 2005 oktdberében teljesiilt. Amihez
hozzdadédott még az is, hogy a projekt révén a 45
résztvevébdl 18 rovid idétartamit munkédhoz jutott.

A Jalla, Jalla egyik er6ssége, hogy a figyelem kozép-
pontjdban az Osszes résztvevot érint foglalkoztatas
all. Az alapelv szerint a tanulmanyokat nem kell befe-
jezni a munkéba allas el6tt, mert azokat mar az elsé
naptol kezdve a munkaerdpiachoz kell igazitani. Egyes

+Jalla, Jalla”, azaz a szocialis
beilleszkedéshez valé hozzajarulas

Susan Runsten, az URBAN Il Géteborg program koordindtora

résztvev6knél ez a megkozelités nagyon rovid id6 alatt
érzékelhet6 eredményekhez, azaz munkahelyekhez
vezetett, ami reményt ontott a csoport tobbi tagjaba
is, és ambicionalta 8ket: ,, Ha neki sikeriilt, akkor nekem
is sikeriilnie kell. Mindent ki kell adnom magambol!”

Abban a tanulményban, mely a goteborgi URBAN II
helyi partnerségeit elemezte, tiz projektet vizsgaltak
meg és hasonlitottak dssze, hogy megéllapithassak: a
kiilonféle szereplSk egyiittmiikodése mennyiben ja-
rult hozza a projektek sikeréhez. E tanulmany szerint
a siker egyik tényezdje abban all, hogy a projekt cél-
kittizései valéban stratégiaiak legyenek, és mege-
gyezzenek az 4tfogo célokkal. A célok és a célkit(izé-
sek nem haladhatjak meg a projekt konkrét lehetGsé-
geit. Ezaltal konkrét eredmények is felmutathaték
lesznek, ami ugy tlinik, hogy a partnerség minden
szintjén noveli az elkotelezettséget. A Jalla, Jalla jé
példa arra, hogy mindez hogyan miikodik.

A Jalla, Jalla masik sikertényezdjét a partnerség kie-
gészit6 szerepe adja. A Medborgarskolannak, a Svéd
Foglalkoztatasi Hivatalnak és a GAIS-nak eltér6 kom-
petencidi és perspektivai vannak a projekt forrasokkal
val6 ellatasat illetéen. A partnerek feladatai és szere-
pei is eltérnek ebben a projektben. Egy partnerségben
a sokszintséget pozitiv dolognak lehet tekinteni!

Az utébbi tiz évben Goteborg orszagos és eurdpai
finanszirozasban egyardnt részesiilt annak érdeké-
ben, hogy elésegitsék a valsag sujtotta ovezetekkel,
az etnikai kisebbségekkel és a bevandorlékkal valé
foglalkozast. E kezdeményezések javitottak az élet-
kortilményeket, és vonzdébb lakdovezeteket terem-
tettek. Uj médszereket és stratégidkat dolgoztak ki a
demokracia promovialdsdra, az oktatdsi intézmé-
nyek tobbnyelvi kornyezethez valé megfeleltetésé-
re, valamint a helyi gazdasdg megerdsitésére. Az
adott oOvezeteket célzé varosi kezdeményezések
azonban még mindig nehézségekbe titkoznek. A ki-
értékelések ramutattak arra is, hogy a kiemelt 6ve-
zetekre vagy kategéridkra 6sszpontosuld kezdemé-
nyezések az érintett negyed, illetve az ottani lakosok
megbélyegzését is kivélthatjak. Annak veszélye is
fenndll, hogy a munkanélkiiliségi és szegregacids
problémék megolddsahoz kizarélag a valsdgoveze-
tekre 6sszpontositanak, anélkiil hogy ezeket a vdros
és a régio6 problémaival 6sszhangban targyalnak.

A kovetkezd kihivas ezen akaddlyok legy6zésébdl all,
amit olyan, j6l megalapozott stratégidkkal lehet elér-
ni, amelyek a vdrosokban létez6 szocidlis kirekesztett-
ség megsziintetését a regiondlis fejlesztés és noveke-
dés atfogo céljaival kombindljak. A Jalla, Jalla-bdl az a
tanulsag vonhato le, hogy az egyes egyénekben 1étezé
potencidlra torténd osszpontositds kulcsfontossagu a
siker érdekében. Egy ténylegesen befogad6 és multi-
kulturdlis vdros esetén azonban az eredményekkel
szembeni elvardsainkat sem szabad cs6kkententink.

Elérhetdség: susan.runsten@stadshuset.goteborg.se
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varosai

CSEH KOZTARSASAG

A sorompok neélkuli metro

Lumira Kafkovd, a prdgai 2. célkit(izési programot kezel6 hatdsdg igazgatdja

rendezési munkdlatai

A 2. célkitlizési program nagy pragai célkittizé-
se, hogy a cseh f6évarosbdl olyan dinamikus eu-
répai févarost hozzon létre, amely mélté a rang-
jara.

2004-2005-ben négy versenytargyaldst irtunk ki,
melyek 148 projekt kivdlasztasdhoz vezettek. Ezek
majdnem 100 millié eurés 6sszbefektetést jelen-
tenek az Eurépai Regionalis Fejlesztés Alap részé-
r6l. E projektek tulnyomoé tobbségét — féleg a leg-
nagyobb befektetésekkel jarokat — Praga varosa és
Praga kiilonbozé keriiletei javasoltak. Kiilonos-
képpen a tomegkozlekedés javitasat célz6 projek-
tek bemutatdsa szamithat a legnagyobb érdekls-
désre.

Az itt széba jov6 projekt a mozgaskorlatozott sze-
mélyek integracidjat hivatott elémozditani a mun-
kahelyteremtés és a varosi kornyezet vonzerejének
novelése révén.

A projekt lényege egy sorompé nélkiili, konnyitett
bejarat kialakitdsa a Florenc B. metréalloméson.
Ennek érdekében két felvonét épitenek: az elsé a
peronokat a kozleked6khoz koti, mig a mésodik az
utca szintjéig széllitja az utasokat. A befektetéshez
megfelelS jelzések és egyéb berendezések tarsul-
nak.

Miutén a beruhdzds elkésziil, a projekt nagymér-
tékben javitja majd a tomegkozlekedést és az érin-
tett lakotelep megkozelithetéségét. Pragaban
33 500 mozgaskorldtozott él, akik kozul 4000-en
toloszéket haszndlnak. Ha a metr6 hasznélatakor a
sorompok elkeriilhet6vé valnak szamukra, konnyebben
eljuthatnak majd a varoskozpontba és az olyan fon-
tos szdllitdsi csomopontokra, mint a vasit- és a
buszallomas. Mindez megkonnyiti majd munka-
er$-piaci integraléddsukat, azon a piacon, mely
14 000 vallalatot és 12 000 fiiggetlen munkavallalot
szamlal.
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A munkadlatok 2005 szeptembere és 2007 mdrciusa
kozott, két szakaszban folynak. Az elsd szakasz mar
befejez6dott. A projekt lehetséges 6sszkoltségei
2 110 638 eurdra ragnak, melynek 50%-4t az ERFA
allja. A cseh édllam az Gsszeg 33,1%-4t, azaz 698 621
eurdt ad. A maradékot (16,9%, azaz 356 698 euro)
Praga varosa allja.

A prdgai integrélt széllitdsok regionélis koordi-
natora és a ,Fogyatékkal E16 Személyek Orszégos
Tandcsa” kozotti partnerségben irdnyitott pro-
jekt megfelel6 valaszt ad a mozgdskorlatozott
személyek életkoriilményeinek javitdsit és az
Osszes problémas lakossagi kategoria sziikségle-
teinek megoldasat kéré altaldnos szocidlis elva-
rasokra.

Mint minden, ami a széllitdsi atvonalakat gyor-
sabbd és kényelmesebbé teszi, ez a muvelet is
hozzéjarul a tomegkozlekedés hosszu tavu else-
gitéséhez.

Elérhetdség: Regiondlis Fejlesztési Minisztérium,
MA SPD 2, Staroméstské sq. 6, CZ-110 15, Prdga 1
E-mail: jpd2@mmr.cz

Web: www.strukturalni-fondy.cz/jpd2



GRAZ (AUSZTRIA)

»,@raz, a tudas varosa”

Osszkoltség: 4 200 570 EUR
EU-s hozzajarulas: 200 000 EUR

»A Stajerorszdg Gazdasdgsegité Hivatala (németiil: SFG)
altal bevezetett és az URBAN program §ltal tarsfinanszi-
rozott, a »Tudds Varosa« elnevezésii projektnek koszon-
het8en, Graz nyugati részének varosnegyedei ezentuil egy
4j, az innovativ véllalkozdsokat befogadé kozponttal
rendelkeznek. Ebben f6leg az egészségiiggyel (orvosi
technolégia, bioanalizis stb.) kapcsolatos 4j technol6giak
terén aktiv vdllalkozéknak nydjtandé irodahelyiségek
biztositdsdrdl van szé. A kozeli egyetemen diplomdzottak
szamara a kozpont amolyan hidszerepet akar betolteni az
oktatds és a véllalatok kozott. A véllalatok Graz nyugati
részén valo létrehozdsa és megtelepedése mellett, a pro-
jekt az egész régié kivalosdgi kozpontja kivan lenni.”

Christian Nussmiiller, a Link GrazWest URBAN-prog-
ram igazgatdja, Graz

urban@stadt.graz.at

www.urban-link.at (www.graz.at)

TORINO (OLASZORSZAG)

A Livio Bianco tér felgjitasa

Osszkoltség: 2 226 885 EUR
EU-s hozzéajarulas: 914 998 EUR

»A Torino kiilvarosi negyedében taldlhat6 Livio Bianco
tér a piemonti f6varos URBAN-Gvezetében bevezetett fel-
Gjitasi stratégia kozponti helyén 4ll. A varoslakok és az
egyesiiletek dltal vehemensen kovetelt térfelgjitas célja,
hogy ismét a negyed szocidlis és kulturélis kozpontjava
tegyék, elkeriilve leziillését és a hajléktalanok jelenlétét.
Megtervezésétdl kezdve (nyilt versenytdrgyalds és a lako-
sok szavazata révén), egészen a hely — a munkalatok befe-
jezése utani — menedzseléséig, az egész miivelet hajtéere-
jét a lakossag aktiv részvétele adja. 2004-ben 1étrehoztak
a »Piazziamoci in Piazza« (Ragadjuk meg a teret) egyesii-
letet, mely ennek a feladatnak szentelte magét. Ez az
egyesiilet koordindlja az év soran megrendezett kulturalis
eseményeket, és ez tartja fenn a negyed lakosainak aktiv
részvételét.”

Gianfranco Presutti, projektvezetd, torinéi URBAN II
program

gianfranco.presutti@comune.torino.it
www.comune.torino.it/urban2

HERAKLION (GOROGORSZAG)

A valsagban levé lakételepek felélesztése

Osszkoltség: 10 913 948 EUR
EU-s hozzajarulas: EUR 8 185 461 EUR

»Héraklion nyugati partja a szocidlis és gazdasagi hanyat-
las szdmos jelét mutatja: nagyfokd és hosszu ideig tarto
munkanélkiiliség, szegénység, kirekesztettség, tonkre-
ment kornyezet. Az URBAN program legfontosabb célki-
tlizése e varosi korzetek gazdasdgi és szocialis felélesztése.
A célkittzés teljesitése érdekében foganatositott intézke-
dések harom nagy paramétert egyesitenek: innovaciot,
fenntarthat6sdgot és az ismeretek bévitését. Ebbe beletar-
tozik a latogaték szamadra létrehozott vonzé helyek kialaki-
tdsa, valamint a helyi piac 6sztonzésével és e piacnak a
parttal valé kozvetlen 6sszekapcsoldséaval a helyi lakosok
érdekeit szolgald felvevépiacok megteremtése is.”

Kyriaki Manola-Goundra, a géorogorszdgi URBAN II
programokat irdnyité hatdsdg igazgatdja
k.manola@mou.gr

VANTAA (FINNORSZ

Csaladi elhelyezési kozpont
bevandorlok szamara

Osszkoltség: 210 000 EUR
EU-s hozzdajarulas: 57 000 EUR

»A bevandorl6 népesség szamaranya Finnorszagban is n6-
vekszik, ezért fontossa vélt a gettésodds és a radikalizalodés
elkertilése. Ennek érdekében, a Helsinki melletti Vantaa UR-
BAN II programja egy csaladi elhelyezési kozpont létrehoza-
st helyezte el6térbe. Ebben azokra a kiilonféle gyakorlati
megkozelitésekre tamaszkondak, amelyeket a bevéndorolt
sziil6knek gyermekeik gondozaséhoz és okatatdsahoz nyujta-
nak. E struktira kedvezéen hat az integraciora, mivel finn és
bevandorolt nék itt taldlkoznak. Ennél az »iigyfélkézponti«
intézménynél a csaladok konkrét megel6z6 segitséget kaphat-
nak, és csoportos tevékenységekben vehetnek részt. A csopor-
tokkal a kozpont alkalmazottai foglalkoznak — gyerekgondo-
z0k, csoladsegiték, pszicholdgusok, dpolondk, szocidlis asz-
szistensek —, akik a transzverzalis és integralt megkozelités
alapjan, szoros egyiittmiikodésben dolgaznak, hogy a folya-
matos és koherens segitségnyujtas biztosithato legyen.”

Jukka-Pekka Sorjonen, a vantaai URBAN II prog-
ram igazgatdja

jukka-pekka.sorjonen@vantaa.fi

www.urbanfinland.info

| inforegio | panorama | 19.SZAM | 21.0. |



N-NH-610-90-47-N)

.

segitségével

Eurdpai Bizottsag, Regionalis Politikai Féigazgatdsag

01. egység — ,Tdjékoztatds és kommunikdci6”

Thierry Daman

41, avenue de Tervuren, B-1040 Bruxelles

Fax: (32-2) 29-66003

E-mail: regio-info@cec.eu.int

Internet: http://europa.eu.int/comm/dgs/regional_policy/index_
en.htm

Téjékoztatds az Eurépai Uni6 regionalis timogatédsairdl:
http://europa.eu.int/comm/regional_policy/index_en.htm

2007-2013: a programok uj generacidjanak elokészitése az Inforegio weboldala

A tagorszagok és a régiok a kovetkezd, a 2007-2013-as programozasi idészakot készitik elé. Az Inforegio
weboldala szdmos informécidt és fontos dokumentumot kozol az ebben a munkéban részt vevé dsszes sze-
repl6 szamara. Ennek célja az informaciécsere megkonnyitése és a nagykozonség haladast illet tajékozta-
tasa. Kérdéseivel és hozzajarulasaval batran 1épjen kapcsolatba a Regionalis Politikai Féigazgatosaggal.
http://europa.eu.int/comm/regional_policy/debate/forum_en.htm
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